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NAGOVOR DIREKTORICE

Leto 2020 naj bi bilo v Mali ulici Pravlji€no leto, ki pa Zal ni bilo prav ni¢ pravljiéno. DruZinski
center kot javni prostor, »javna dnevna soba«, kot ga radi imenujemo, je bil z
epidemioloskimi ukrepi najbolj na udaru, saj je obisk Male ulice predstavljal gibanje »izven
mehur€ka« in je bil kot tak nezaZelen. Mala ulica je bila v letu 2020 zaprta za obiskovalce
kar 143 dni, kar je vec kot tretjino leta. Kljub temu smo, ob upostevanju vseh preventivnih
ukrepov (vstop z masko, omejeno Stevilo obiskovalcev, razkuzevanije rok, igrac€ in vseh
igralnih povrsin, stalno zraenje, evidenca obiskov itd.) takrat, ko je bilo to v okviru ukrepov
mozno oz. na drugih lokacijah v Zivo izvedli priblizZno 40 % nacrtovanega programa.

Pa vendar ni bilo vse slabo. Epidemija je v naSo pregovorno fleksibilno ekipo prinesla nove
izzive, rodila kup novih idej in prilagoditev, od katerih so se nekatere izkazale kot bistveno
izboljSanje nasega dela in jih bomo obdrzali tudi v prihodnosti.

Vrt na Rakovi jelSi, ki smo ga dobili v uporabo tik pred izbruhom epidemije, je pomembno
prispeval k vzgoji otrok v sonaravno bivanje, izboljSal njihove psihofizi¢éne sposobnosti in
kompetence ter izboljSal prehranske navade. Mnogi mestni otroci so prvic€ v zZivljenju od
blizu videli, kako raste zelenjava, utrgali zrel plod in ga pripravili za malico. Te izkuSnje so
neprecenljive in predstavljajo pomemben gradnik prihodnosti vseh nas.

Otroke v pocitniSkem varstvu smo bili primorani razporediti drugace, v manj$e skupine z
najveé deset otroki. Ze v prvem tednu pocitnic smo ugotovili, da se otroci v manjsih
skupinah hitreje in intenzivneje povezZejo, manj je bilo konfliktov med njimi, otroci se niso
toliko povezovali v manjSe skupinice kot v vecji skupini. Izvajalci so lazje uposStevali zZelje
otrok in sledili njihovim idejam, kako prezivljati pocCitniski ¢as, kar vse je rezultiralo v (3e)
vec€jem zadovoljstvu. Bila pa je tudi Zalost ... neverjetno veliko starSev je porocalo, da so
otroci na zadniji dan pocitniSkega varstva jokali, ker je Zze konec, in Ceprav ne maramo
otroskih solz, smo bili na te solze ponosni.

Izvedba on-line programa, ki smo ga priceli izvajati takoj po jesenskem zaprtju, seveda
ni isto kot sre€anja v Zivo, pa vendar smo tudi tu nasli kar nekaj prednosti. Dino Solo, ki
smo jo prenesli na zoom, so lahko v Zivo spremljali tudi starsi, ki so bili zato pri “domacem”
delu bolj suvereni, bolje so spoznali program in ga, opremljeni z ve¢ znanja, tudi bolj
samozavestno in intenzivneje izvajali. Prav vsi so porocali o izjemnih premikih v vedenju
in obna&aniju otrok in bili navdudeni nad izvedbo in u€inkovitost programa.

Tripicepistorkeljbuceva pot je Se ena od novosti, ki so si jo izmislili sodelavci in
sodelavke v razmisljanju in Zelji, kako otroke in njihove starde privabiti v gozd tudi takrat,
ko tja ne morejo z nami. Zaceli smo konec oktobra in iz tedna v teden so sledile izboljave
— najprej z markacijskimi lesenimi musnicami (ki so jih sodelavci izdelali in pobarvali sami,
pa tudi sproti nadomescali tiste, ki so jih mimoidoci sprehajalci vzeli za spomin), pa s tablo
na zacetku poti, zakladom ob koncu, vedno novim izzivi, ki so ¢akali na male pohodnike
... tudi tu smo bili delezni mnogih zahval star8ev, da se otroci kon¢no ne upirajo temveé
sami zelijo na sprehod, in to celo v dezju.

Naj se na tem mestu zahvalim celotni ekipi za poZrtvovalnost, prilagodljivost in kupe idej
in zamisli, kako bi star§em olaj$ali druzinsko Zivljenje v &asu epidemije. Ceprav so bile
nekatere sodelavke v isti situaciji kot starsi, ki jim nudimo podporo, so si same nalagale
vec in veC dela, “ker je pac treba pomagat”. Solidarnost in veliko mero empatije, ki jo je
ekipa pokazala nasim uporabnikom, so sodelavci pokazali tudi med seboj in si pomagali —
z varstvom otrok, prevzemom dela ali pomocjo, kadar so ukrepi ali domace okoliS¢ine to
zahtevale ... skratka, vsi sodelavci so se izkazali kot zanesljivi, CuteCi in odgovorni ljudje.
Ljudje z veliko zacCetnico. Hvala vam!

Eva Strmljan Kreslin
direktorica



@
J.J ‘@ Letno porogilo 2020




Letno porogilo 2020 .I.J )

SPLOSNI DEL

Javni zavod Mala ulica — Center za otroke in druzine v Ljubljani (v nadaljevanju JZ Mala
ulica) je bil ustanovljen s sklepom Mestnega sveta MOL 9. junija 2014. JZ Mala ulica je
uradno pricel s svojim delovanjem 1. 7. 2014. Prostori, kjer JZ Mala ulica opravlja svojo
dejavnost, so na Precni ulici 7 (programski del) in na Resljevi 18 (upravno-administrativni
del) v Ljubljani.

Poslanstvo Javnega zavoda Mala ulica je zagotavljati mrezo varnih in druzinam prijaznih
prostorov za kvalitetno prezivljanje skupnega prostega Casa ter organizirati in izvajati
podporne programe in dejavnosti, namenjene predSolskim otrokom in njihovim starSem.

Vodilo nasega dela je, da se ¢im bolj priblizamo potrebam starSev in smo pri svojem delu
maksimalno fleksibilni. Cim bolj se sku$amo prilagoditi tudi programsko, zato vsebino in
zahtevnost posameznih ustvarjalnic in dejavnosti sproti prilagajamo Stevilu in starosti
otrok, se odzivamo pobudam in predlogom starSev glede vsebine predavanj s podrocja
nege in vzgoje otroka in drugih dejavnosti, namenjenih otrokom in starSem.

Vizija javnega zavoda je, da bi imeli prav vsi ljubljanski starSi moznost koris¢enja storitev
druzinskih centrov. To pomeni vsaj pet druzinskih centrov v MOL, ki bodo ponuijali tako
prostor za druzenje in igro kot celostno podporo druZini v smislu ob&asnega varovanja
otrok, svetovanja in izobrazevanja.

1.1. Zakonske in druge podlage, ki pojasnjujejo delovno podrogdje javnega
zavoda

1. Zakon o zavodih (Uradni list RS, st. 12/91, 8/96, 36/00—ZPDZC in 127/06— ZJZP)

2. Zakon o javnih financah (Uradni list RS, §t. 11/11 — UPB, 14/13 — popr., 101/13,
55/15 — ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617 in 13/18)

3. Zakon o raunovodstvu (Uradni list RS, §t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE)

4. Zakon o javnem naroCanju (Uradni list RS, §t. 91/15 in 14/18)

5. Zakon o dostopu do informacij javnega znacaja (Uradni list RS, §t. 51/06 —

UPB, 117/06 — ZDavP-2, 23/14, 50/14, 19/15 — odIl. US, 102/15 in 7/18)

6. Zakon o varstvu osebnih podatkov (Uradni list RS, §t. 94/07-UPB)

7. Zakon o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 - UPB, 65/08, 69/08 - ZTFI-
A, 69/08 - ZZavar-E in 40/12 — ZUJF)

8. Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — UPB, 13/10,
59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF,
46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv in 67/17 in
84/18)

9. Zakon o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 —
ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16 in 15/17 — odl. US in 22/19 - ZPosS)

10. Kolektivna pogodba za javni sektor (Uradni list RS, &t. 57/08, 23/09, 91/09, 89/10,
89/10, 40/12, 46/13, 95/14, 91/15, 21/17, 46/17 in 69/17 in 80/18)

11. Kolektivna pogodba za negospodarske dejavnosti v Republiki Sloveniji (Uradni list
RS, &t. 18/91-1, 53/92, 13/93 — ZNOIP, 34/93, 12/94, 18/94 —

ZRPJZ, 27/94, 59/94, 80/94, 64/95, 19/97, 37/97, 87/97 —
ZPSDP, 3/98, 3/98, 39/99 — ZMPUPR, 39/99, 40/99 -
popr., 99/01, 73/03, 77/04, 115/05, 43/06 —

ZKolP, 71/06, 138/06, 65/07, 67/07, 57/08—
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KPJS, 67/08, 1/09, 2/10, 52/10, 2/11, 3/12, 40/12, 1/13, 46/13, 95/14, 91/15, 88/16,
80/18, 31/19, 80/19, 97/20 in 160/20)

12. Zakon o izvrSevanju proradunov Republike Slovenije za leti 2020 in 2021 (Uradni
list RS, &t. 79/19, 61/20 - ZDLGPE, 133/20 in 174/20 - ZIPRS2122)

13. Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2021 in 2022 (Uradni
list RS, §t. 174/20)

14. Uredba o nacinu priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2020 in 2021 (Uradni list RS,
8t. 3/20)

15. Sklep o ustanovitvi javnega zavoda Mala ulica - centra za otroke in druZine v
Ljubljani.

1.2. Dolgorocni cilji zavoda, kot izhajajo iz vecletnega programa dela
Stalno povecevanje obsega in kvalitete programa ter Siritev dejavnosti na druge lokacije

1 (tudi v obliki uli¢nega dela).

2 Ostati osrednja informativno-izobraZevalna to€ka in srecevali§¢e mladih druzin v Ljubljani
in odpreti vsaj Se tri druZinske centre v MOL do leta 2024.

3 Ohranjanje najkvalitetnejSega pocitniSkega varstva za Solarje v MOL in Sirjenje na druge
lokacije.

4 Povezovanje s kompatibilnimi in komplementarnimi institucijami v MOL, Sloveniji in tujini z
namenom bogatitve programa, izmenjave izkuSenj in izobrazevanja zaposlenih.

5 Zakonska ureditev statusa druzinskega centra in zaposlenih v njem.




Letno porogilo 2020 .LJ )

1.3.  Letni cilji zavoda

1. Program za otroke
dnevni program za predSolske otroke
program za $olarje od 1. do 5. razreda OS:
e pocitniSko varstvo za Solarje
e gozdni program
e posebni dogodki
uliéno delo z otroki od 4 — 10 let
Dino Sola, Custveni in socialni trening za otroke od 4 - 6 leta
tematske rojstnodnevne zabave

2. Program za starSe
dopoldanski program za mamice
e pedokinetika

poporodni pilates
celostna vadba za nosecnice
delavnice za (bodoCe) mamice
delavnice za mamice po porodu
baby signs
Klepetki
teCaj masaze za dojencke
program za starSe

e treningi starSevstva Neverjetna leta

e program Aktivni oCki

3. Posebni projekti in sodelovanja
vodenje Programa Neverjetna leta v RS v obdobju 2020-2022
(sofinancirano iz sredstev Ministrstva RS za zdravje)
strokovno srecanje v Ljubljani maja 2020: ERASMUS+ Vecdja dostopnost
integriranih storitev pred3olske vzgoje in skrbi za otroke za podporo vsem
druzinam z majhnimi otroki
strokovno srecanje v Ljubljani junija 2020: ERASMUS+ StarSevstvo kot
motivacija za vsezivljenjsko u¢enje v materinskih centrih
Zamislice na spletu
sodelovanje z International Step by Step Association (ISSA)
sodelovanje z European Network of Social Authorities (ENSA)
sodelovanje z Mother Centres International Network for Empowerment
(MINE)
sodelovanje z drugimi delezniki in partner;ji

4. Skrb za zaposlene
Promocija zdravja na delovnem mestu
IzobraZevanje zaposlenih

5. Gospodarjenje, investicije in vzdrzevalna dela
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1.4. Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev

Zaradi epidemije Covid-19 smo izvedli program, ki je bil precej drugacen od nacrtovanega,
zato je uspeh pri doseganju zastavljenih ciljev tezko oceniti. Dolo¢enega dela programa v
¢asu zaprtja ni bilo mozno izvesti (aktivnosti za otroke v druzinskem centru), del programa
smo prilagodili razmeram (starSevski program je bil v celoti izveden po spletu, v jesenskem
Casu tudi otroSki program), izvedli pa smo kar nekaj programov in aktivnosti, ki niso bile
nacrtovane (ureditev vrta na Rakovi jelSi, razsiritev pocitniSkih kapacitet, dodatni programi
za podporo starSem, tedenska postavitev gozdne poti, ureditev interaktivnega zunanjega
igris€a). Kljub situaciji, ki je moc¢no okrnila moznost udejanjanja osnovnega poslanstva
zavoda, smo ohranili in celo poglobili stik z uporabniki, zato delovanje zavoda v letu 2020
lahko ocenimo kot uspesno.

1.5. Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepricakovanih posledic pri
izvajanju programa

Epidemija Covid-19 je bila vsekakor nepriCakovana okolis€ina, ki je povsem spremenila
nacin dela z uporabniki in zmanjSala Stevilo uporabnikov aktivnosti, po drugi strani pa smo
domet nas8ih aktivnosti preko spleta mo&no povecali.

Prvi dan poletnih pocitnic je zavod na podlagi prijave obiskala delovna inSpekcija, ki je
pregledala vso kadrovsko dokumentacijo. Posebej jih je zanimala vkljuCenost Studentov in
zunanjih sodelavcev v delo v pocitniSkem varstvu. Pri pregledu dokumentacije je bilo
ugotovljeno, da ima ena zaposlena neveljavno zdravniSko spri¢evalo (staro manj kot leto
in izdano za isto delo, vendar pri drugem delodajalcu), prav tako je bila postavljena
zahteva, da vsi vkljueni Studenti opravijo zdravniski pregled na stroSke zavoda. Vse
zahteve glede zdravstvene dokumentacije smo v roku izpolnili. Zavod in direktorica sta
prejela Odlo¢bo o prekrSku zaradi krsitve 13. lena ZDR-1 v zvezi z vkljuditvijo zunanjega
sodelavca v delovni proces.

1.6. Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev glede na pretekla obdobja

Obisk aktivnosti javhega zavoda ocenjujemo na podlagi prodaje vstopnic, belezenja
obiskov imetnikov letnih vstopnic, Stetja obiskovalcev na zunanjem igriS€u v poletnih
mesecih in Stetja udeleZzencev uli¢nih in drugih aktivnosti, ki se dogajajo na zunanjih
lokacijah (gozd, vrt, Celovski dvori).

Ocenjujemo, da je bilo v letu 2020 skupno skoraj 14.000 obiskov ene izmed aktivnosti za
otroke ali/in star8e, kar v primerjavi z letom 2019 pomeni ca 50% upad Stevila obiskov. Ob
tem smo s spletno dejavnostjo v letu 2020 dosegli preko 30.000 ogledov objav na socialnih
omrezjih (FB, Instagram) za starSe (predavanja, pogovori in nasveti za delo z otroki,
vzgojni izzivi ipd.) in otroke (zoom ustvarjalnice, dinozavrovi nasveti za otroke, ipd.).
Vsebinski kazalniki so navedeni v posebnem delu porodila.

1.7. Ocena gospodarnosti in ucinkovitosti poslovanja glede na opredeljene
standarde in merila

Podatki so predstavljeni v raCunovodskem delu porodila.

1.8. Ocena delovanja sistema notranjega finanénega nadzora

SluZba za notranjo revizijo MOL je opravila redno notranjo revizijo opredelitve in delovanja
trzne dejavosti v Javnem zavodu Mala ulica v letu 2019. V Konénem porocilu o notranji

reviziji z dne 16. 6. 2020 je bilo predstavljenih 15 ugotovitev in podano 6 priporocil za
izboljSanje poslovanja. Direktorica je Sluzbo za notranjo revizijo z Odzivnim poroCilom dne
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14. 12. 2020 seznanila z nacini ukrepanja in obvladovanja predstavljenih tveganj in
posredovala dokazila o teh aktivnostih.

Kljub temu, da je JZ Mala ulica zavezan k rednim triletnim revizijam, je naslednja notranja
revizija napovedana Ze v letu 2021.

1.9.  Pojasnila na podrogjih, kjer zastavljeni cilji niso bili dosezeni

Kot je razvidno iz Posebnega dela poroc€ila, smo kljub epidemiji Covid-19 izvedli vse
nacrtovane aktivnosti, le da nekatere v manjSem Stevilu oz. v drugacni obliki (on-line).
Popolnoma odpadla sta le dva vecja dogodka in sicer obe mednarodni sre€anji v okviru
Erasmus+ programov, ki sta bili na€rtovani v maju in juniju. Obe srecaniji sta bili prestavljeni
na leto 2021, vendar se bosta zal tudi v tem letu izvedli zgolj on-line.

1.10. Ocena ucinkov poslovanja zavoda na druga podrocja, predvsem na
gospodarstvo, socialo, varstvo okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora

Mala ulica s svojimi dejavnostmi na podroCju preventivnega dela s starSi in otroki
intenzivno posega v zdravstveno podrocje, predvsem s projektom Zamislice (na nivoju
MOL, preko zdravstvenih domov) in programom Neverjetna leta (v celotni RS kot nosilec
programov pri MZ in MDDSZ ter pomemben izvajalec Treningov starSevstva in Dino
programa za otroke v Sloveniji). Neformalno sodelujemo z vzgojiteljicami, uciteljicami in
svetovalnimi delavkami iz vrtcev in Sol uporabnikov nasih programov v obliki svetovanja,
usmerjanja in konkretnih navodil za delo s posameznim otrokom. To svetovanje in
izmenjava informacij poteka ze od zacCetka izvajanja Dino programa, ki so ga vse prej
nastete prosvetne delavke prepoznale kot izjemno ucinkovit program pri vzgojno
zahtevnejSih otrocih. Mala ulica je Se vedno edini izvajalec Dino programa v Sloveniji.

Na podrocje varstva okolja in urejanja prostora vstopamo predvsem z vsemi oblikami
gozdne pedagogike, ki jih izvajamo; Pocitnicami v gozdu, Pocitnicami na vrtu in Gozdnimi
sprehodi. Vsi trije programi Sirijo prostor zavedanja pomena okolja ter varovanja okolja na
mestne otroke, preko njih pa v veliki meri tudi na starSe. Prav slednji nam pogosto porocajo
o pozitivnih u€inkih gozdne pedagogike na njihove otroke, posledi¢no pa tudi na celo
druzino. Pozitivni ucinki se kazejo tako v vedji umirjenosti, izboljSanju odnosov v druzini
kot tudi v spremenjenih navadah preZivljanja prostega éasa. Se posebej dobre rezultate
smo imeli letos tudi pri spreminjanju in utrjevanju prehranjevalnih navad otrok, o Eemer so
v veliki meri porocali starSi otrok, ki so pocitnice preziveli na nasem vrtu. Urejanje in skrb
za zelenjavni vrt sta pri otrocih spodbudila uzivanje zelenjave, ki se je prenesla tudi v
domace okolje. Veliko starSev je porocalo tudi o pomembnem izboljSanju fizi€ne kondicije
in motori¢nih spretnosti, kar je v Solskem letu, ko so bili otroci skoraj cel semester doma,
Se posebej pomembno.

1.11. Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovske politike in
porocilo o investicijskih vlaganjih

V letu 2020 smo se v zavodu po nekaj turbulentnih letih v upravno-administrativnem delu
kadrovsko konsolidirali. S 1. 8. 2020 je delo nastopil tudi pomo¢nik direktorja, ki je deloma
razbremenil vodjo glavne pisarne in direktorico, prevzel pa je tudi zahtevno delo vodenja
projektov, predvsem projekta Neverjetna leta, kjer je potrebno sprotno vsebinsko in
finanéno usklajevanje 9 partnerskih organizacij. Zaradi pomladanskega zaprtja
druzinskega centra in posledi¢no zmanjSanja obsega dela z uporabniki nismo podaljsali
pogodbe o zaposlitvi za dolo¢en ¢as Podrocni svetovalki, katere delo se je v manjSi meri
porazdelilo na zaposlene v upravno-administrativnem delu, vecino dela pa je prevzela ena
od samostojnih strokovnih sodelavk.

Zaradi epidemije Covid-19 so bili ob spomladanskem zaprtju vsi zaposleni najprej
razporejeni na delo od doma, od 1. 4. 2020 dalje pa so nekateri opravljali pripravljalna dela
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na vrtu, ostali so bili razporejeni na €akanje na delo oz. so izkoristili letni dopust iz
preteklega leta. Ob jesenskem zaprtju smo celoten program takoj preselili na splet in zaradi
povec€anih potreb mo&no okrepili program za starSe, zato je bila (ob koriS€enju rednega
letnega dopusta) vecina zaposlenih polno zaposlena. Na delnem €akanju na delo sta bila
v zadnjem mesecu leta le dva sodelavca.

Kadrovske resitve v €asu zaprtja zaradi epidemije:

Delovno
mesto 13. 3.-31. 3. 1.4.-30.4. 1.5.-31.5. 1.11.-31.12.
1.-10. 4. LD19
Direktorica delo od doma 11.-30. 4.
Cakanje na delo
Pomoénik
direktorja (od 1.
8. 2020)
Vodj_a glavne delo od doma | - 1.—_30. 4. Cakanje na delo | delno Cakanje
pisarne Cakanje na delo na delo
Podroéni 1-3.4.LD19
4.-16.4.LD20
svetovalec (do delo od doma 17 -20_ 4
20. 4. 2020) . Lo
Cakanje na delo
1.-13.4.LD19
Vodja delo od doma 14.-30. 4.
Cakanje na delo
SSS Vii/2 delo od doma | ¢akanje na delo | ¢akanje na delo
1.-22.4.LD19
SSS Vii/2 delo od doma 23.-30. 4.
Cakanje na delo
SSS Vii/2 delo od doma | ¢akanje na delo | ¢akanje na delo
1-17.4. LD19 delno &akanje
SSS VII/1 delo od doma 18.-30. 4. J
. . na delo
Cakanje na delo
SSS VII/1 (od 1.
10. 2020)

Zaradi poteka mandata direktorja je svet zavoda 13. 3. 2020 objavil Razpis za direktorja.
Razpis je bil objavljen v Ur. L. 21/2020, na spletni strani MOL in spletni strani Male ulice in
je bil zaklju¢en dne 28. 3. 2020. Na razpis je prispela samo ena prijava (dosedanje
direktorice), svet zavoda jo je zaradi epidemioloskih razmer obravnaval na korespondencni
seji, ki se je zakljuCila 9. 4. 2020. Mandat direktorice se je zacel 20. 5. 2020 in traja 5 let.

Spisek nabavljenih osnovnih sredstev je v prilogi.
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POSEBNI DEL

2.1. USTANOVITELJ JAVNEGA ZAVODA MALA ULICA

Ustanovitelj Javnega zavoda Mala ulica je Mestna obc&ina Ljubljana, ki je na 35. seji
Mestnega sveta MOL (9. 6. 2014) na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS
12/1/91, 45/1/94 — odI. US, 8/96, 36/00-ZPDZC in 127/06-ZJZP) in 27. lena Statuta Mestne
obcine Ljubljana (Uradni list RS, &t. 66/07 — uradno preciS¢eno besedilo in 15/12) sprejela
Sklep o ustanovitvi Javnega zavoda Mala ulica.

2.2. PREDSTAVITEV JAVNEGA ZAVODA MALA ULICA

Naziv: Javni zavod Mala ulica — Center za otroke in druzine v Ljubljani

SedeZ: Pre¢na ulica 7

Posta: 1000 Ljubljana

Telefon: 01 /306 27 00

Elektronski naslov: info@malaulica.si

Spletna stran: www.malaulica.si

Davcna &t.: SI138302586

Mati¢na Stevilka: 6636454000

Podradun UPRAVE RS ZA JAVNA PLACILA: SI56 0126 1600 0002 610

2.3. ORGANIZIRANOST ZAVODA IN VODSTVO
Organa zavoda sta: svet zavoda in direktor.

Sestava sveta zavoda od 13. 9. 2018 dalje:

Predsednik sveta zavoda: Iztok Kordi$ (predstavnik MOL)

Namestnica preds. sveta zavoda: Jozica Pantar (predstavnica aktiva ravnateljic)
Clanice in &lani sveta zavoda: Manca Kaliman (predstavnica zaposlenih)

Maja Gojkovi¢ (predstavnica MOL)

Ksenija Sever (predstavnica MOL)

Direktorica: Eva Strmljan Kreslin

Drugi zaposleni v JZ Mala ulica v letu 2020:

Brigita Habjan, vodja glavne pisarne

Boris Jurc, samostojni strokovni sodelavec VII/1

Manca Kaliman, samostojna strokovna sodelavka VII/2

Dusi Kumer, samostojna strokovna sodelavka VII/2

Eva Lederer, samostojna strokovna sodelavka VII/1 (delo na projektu od 1. 6. 2020)
AleSa Plesko (nadomesC€anje SSS VII/2 do 10. 10. 2020, delo na projektu do 31.12.2020)
Ales$ Plesnicar, pomoc¢nik direktorja (od 1. 8. 2020)

Katja Poznic¢, vodja IV (na porodniski do 10. 10. 2020)

Ines Zagoranski, (samostojna strokovna sodelavka VII/2, nadomesS&anje vodje IV do
10.10. 2020)

NataSa Trbanc, podro¢na svetovalka Il (do 20. 4. 2020)

Poleg redno zaposlenih je pri delovanju zavoda redno sodelovalo Se 15 Studentk in
Studentov.




.LJ @ Letno porogilo 2020

2.4. URESNICEVANJE VIZLJE IN POSLANSTVA JAVNEGA ZAVODA MALA
ULICA

Poslanstvo Javnega zavoda Mala ulica je zagotavljati mreZo varnih in druzinam prijaznih
prostorov za kvalitetno prezivijanje skupnega prostega Casa ter organizirati in izvajati
podporne programe in dejavnosti, namenjene predsolskim otrokom in njihovim starSem.

Vodilo nasSega dela je, da se Cim bolj priblizamo potrebam starSev in smo pri svojem delu
maksimalno fleksibilni. Zal je bila realizacija naSega osnovnega poslanstva v letu 2020
mocno okrnjena, saj je bil druzinski center zaradi epidemije Covid-19 zaprt vec kot tretjino

leta oz. kar 151 dni (spomladi od 13. 3. — 18. 5. in jeseni od 16. 10. - 31. 12. 2020). Kljub
temu smo vecino zastavljenega programa izvedli, le da na drugacen nacin (on-line).

2.5. VIRI FINANCIRANJA JAVNEGA ZAVODA MALA ULICA

m MOL 64,2%
® drzavni proracun 21,2%
mEU1,9%
Nejavna sredstva za izvajanje javne sluzbe 9,4%

® Prodaja blaga in storitev na trgu 3,2%

Donacije 0,1%

2.6. POROCILO O DELU SVETA ZAVODA

Svet zavoda sestavlja 5 ¢lanov: 3 predstavniki ustanovitelia (MOL), en predstavnik
uporabnikov oz. zainteresirane javnosti (na predlog aktiva ravnateljev javnih vrtcev, katerih
ustanoviteljica je MOL) in en predstavnik zaposlenih.

V letu 2020 so se €lani sveta zavoda sestali na Stirih rednih in izvedli dve korespondencni
seji ter sprejeli naslednje akte:

Letni program dela za leto 2020 s Finan&nim in Kadrovskim nacrtom

Letni program dela za leto 2021 s Finan&nim in Kadrovskim nacrtom

Cenik za leto 2020

Popravek in dopolnitev Pravilnika o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih
mest

e Popravek in dopolnitev Pravilnika o delovnih razmerjih

e Letno vsebinsko in finanéno porocilo za 2019

e Polletno vsebinsko in finan¢no porocilo dela za prvo polletje 2020

Potek sej, njihova vsebina in sklepi, ki so bili sprejeti na sejah, so zabeleZeni v zapisnikih,
ki so jih Clani sveta zavoda sproti sprejemali, pregledali in z morebitnimi pripombami in
predlogi tudi potrdili na vsaki naslednji seji. Vsa dokumentacija je shranjena v arhivu
zavoda.
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2.7. POROCILO O IZVEDBI PROGRAMA

Leto 2020 si bomo zaradi novega korona virusa zagotovo zapomnili za vedno. Zal je — tako
kot na mnogih drugih podrogjih dela z uporabniki — na nase delo in dejavnost situacija
vplivala izjemno slabo. Zaradi nenavadno obSirne epidemije gripe smo ze v prvih dveh
mesecih leta belezili iziemen upad obiska, predvsem v popoldanskem Casu ter ob vikendih.
Glede na poroCanje medijev o skorajda praznih razredih in vrtcih (tako hude epidemije
gripe v Sloveniji niso zabelezili v zadnjih tridesetih letih) je bila situacija logi¢na. Med oz.
takoj po zimskih pocitnicah, ko smo Se izpeljali pocitniSko varstvo, je obisk zaradi prvih
informacij o novem virusu Se dodatno rapidno upadal do 12. 3. 2020, ko smo (dan pred
Solami in vrtci) zaprli vrata druzinskega centra.

Primerjava obiska v letu 2020 s prejSnjimi leti je prakti€no nesmiselna, kljub temu naj
omenim, da je bil obisk otrok v prvih dveh mesecih in pol, dokler je bil druzinski center
odprt, zmanj$an za 30%.

Stevilo uporabnikov storitev Javnega zavoda Mala ulica merimo na veé naginov:
e prodaja vstopnic
o elektronsko ali ro€no evidentiranje obiska imetnikov letnih vstopnic
e rocno evidentiranje obiska (npr. uliéno delo, pocitnisko varstvo, gozdni sprehodi

ipd.).

V letu 2020 je bilo prodanih 1071 enkratnih (v letu 2019 3454) in 732 druzinskih vstopnic
(v1.2019 2777). Z enkratno vstopnico v druzinski center vstopita dve osebi (otrok in odrasli
spremljevalec), z druzinsko vstopnico pa v povprecju 3,5 oseb. Iz teh podatkov sklepamo,
da je z nakupom vstopnice v druzinski center vstopilo 4704 oseb, poleg tega smo zabeleZili
Se 998 vstopov z elektronsko (letno) vstopnico, kar pomeni 2994 oseb (v povprecju z
elektronsko letno vstopnico v center vstopijo 3 osebe). Skupno Stevilo obiskov druzinskega
centra je bilo torej 7698, kar je drastiCen upad. To pa ne velja za obisk vodenih aktivnosti
za starSe in otroke: obisk starSevskega programa smo ohranili, udelezbo v pocitniSkem
varstvu povecali, z ustvarjalnicami na spletu pa smo pritegnili Stevilne nove uporabnike.
Skupno Stevilo obiskov vseh aktivnosti, kamor vkljuCujemo tudi uporabnike aktivnosti v
Celovskih dvorih, v gozdu in na vrtu, je bilo okrog 14.000, kar je priblizno polovica manj kot
v letu 2019. Skoraj celotna razlika v Stevilu obiskov gre na raCun obiskovalcev druzinskega
centra, ki se prihajajo (samo) igrat in druzit.

Obisk v obdobju 2014—-2020
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Kronologija dogodkov, povezanih z epidemijo Covid-19 v I. 2020:

12. 3. 2020

13.3.

1-30. 4.

1-15.5.

18. 5.

20. 5.

1. 6.

15. 6.

26.6.-31. 8.

16. 10.

Po posvetu z zupanom zapremo druzinski center Mala ulica.

Z Oddelkom za varovanje okolja sklenemo dogovor o najemu
vrta na Rakovi jelSi.

Napove se zaprtje vseh 3ol in vrtcev v drzavi.

PriCetek izvajanja programa na spletu (nasveti starSem, pravljice
za otroke).

Dela na vrtu (postavitev strehe, postavitev ograje, urejanje
zelenjavnega vrta in okolice, izdelava omaric, klopi in miz).

Program na spletu (nasveti starSem, pravljice za otroke).

Redno telefonsko svetovanje starSem, vkljuCenih v program
Neverjetna leta.

Vsi zaposleni smo se vkljucili v MOLov projekt klicanja in klepeta
s starejSimi ob&ani v Casu karantene.

Obnovitvena dela v druzinskem centru (pleskanje vseh

prostorov, generalno €is€enje in razkuzevanije), ki jih v veliki meri
izvedejo kar zaposleni sami.

Ponovno odprtje druzinskega centra ob delovnikih od 10. do 14.
ure z vsemi dopoldanskimi aktivnostmi za mamice in otroke.

Popoldanski program za otroke na vrtu na Rakovi jelsi.

PriCetek sprejemanja spletnih prijav za pocitniSko varstvo.

Ponovno odprtje druzinskega centra ob delovnikih od 10. do 19.
ure.

Ponovno odprtje druZinskega centra tudi ob vikendih, od 10. do
14. ure (skrajSan Cas zaradi slabega obiska).

Izvedba pogitniskega varstva za otroke 1.-5. razreda OS.

Ponovno zaprtje druzinskega centra vse do konca leta.
TakosSnja preselitev celotnega programa za starSe na splet .
TakojSnja preselitev Dino programa za otroke na splet.

Priprava in izvedba vsakodnevne zoom ustvarjalnice za otroke.
Priprava in izvedba “Tripicepistorkeljpuceve gozdne poti”.
Priprava in izvedba “Prazni¢nega igriS¢a” na zunanjem igriscu
Male ulice.

10
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NACRTOVANI PROGRAMSKI SKLOPI V LETU 2020 S KAZALNIKI:

1.

Program za otroke

dnevni program za predSolske otroke
program za $olarje od 1. do 5. razreda OS:
e pocitniSko varstvo za Solarje
e gozdni program
e posebni dogodki
uliéno delo z otroki od 4 — 10 let
Dino Sola, Custveni in socialni trening za otroke od 4-6 leta
tematske rojstnodnevne zabave

2. Program za stare

dopoldanski program za mamice
e pedokinetika
poporodni pilates
celostna vadba za nosecnice
delavnice za (bodoCe) mamice
delavnice za mamice po porodu
baby signs
Klepetki
teCaj masaze za dojencke
program za starSe
e treningi starSevstva Neverjetna leta
e program Aktivni oCki

3. Posebni projekti in sodelovanja

vodenje Programa Neverjetna leta v RS v obdobju 2020 - 2022
(financirano iz sredstev Ministrstva RS za zdravje)

strokovno srecanje v Ljubljani maja 2020: ERASMUS+ Vecdja dostopnost
integriranih storitev pred3olske vzgoje in skrbi za otroke za podporo vsem
druzinam z majhnimi otroki

strokovno srecanje v Ljubljani junija 2020: ERASMUS+ StarSevstvo kot
motivacija za vsezivljenjsko u¢enje v materinskih centrih

Zamislice na spletu

sodelovanje z International Step by Step Association (ISSA)

sodelovanje z European Network of Social Authorities (ENSA)
sodelovanje z Mother Centres International Network for Empowerment
(MINE)

sodelovanje z drugimi delezniki in partner;ji

4. Skrb za zaposlene

Promocija zdravja na delovhem mestu
IzobraZevanje zaposlenih

5. Gospodarjenje, investicije in vzdrzevalna dela

11
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2.7.1. PROGRAM ZA OTROKE

DNEVNI PROGRAM ZA
PREDSOLSKE OTROKE

Leto 2020 smo poimenovali »Pravljicno leto«. S Pravlji€nim letom smo Zeleli predvsem
spodbuijati bralno kulturo otrok, jih navdusiti za branje in listanje slikanic, predvsem pa k
branju in pogovoru o prebranem spodbuditi Se starSe. Predvsem aktivnosti po pravljici so
za otroka izjemno pomembne — Ce se o prebranem oz. sliSanem pogovarja, po motivu
pravljice riSe ali ustvarja, si prebrano bolj zapomni, predvsem pa s pomocjo pravljice
artikulira in ozavesti sporo€ilo zgodbe, ga primerja z lastnimi doZivetji in doZivljanji in
predela doloCena svoja vpradanja, strahove in dileme.

Januarja smo Malo ulico okrasili z Zlatolasko in tremi medvedki, februar je bil mesec Muce
Copatarice, marec pa smo otvorili s pravljico Sivilja in $karjice. Pri kraenju in ustvarjanju
programa so sodelovali vsi zaposleni, v duhu pravljice pa smo — kolikor je bilo to le mogoce
— izbirali tudi aktivnosti zunanjih izvajalcev. Z marcem se je zal kraSenje druzinskega centra
in ustvarjanje na temo pravljic kon¢alo, saj je nase delo sredi marca prekinila epidemija
Covid-19 oz. sploSna zapora javnega zivljenja. Od 18. marca pa do 19. maja smo objavili
33 dnevnih nasvetov in idej za starSe po programu Neverjetna leta, intenzivno delili ideje
in nasvete drugih avtorjev (partnerskih organizacij, ChildMind Instituta etc.) in odgovarjali
na vprasanja in komentarje starsev.

Najdlje smo vztrajali z vsakodnevnim branjem pravljice, ki ga je izvajala kolegica Manca
dobra dva meseca; od 16. marca vse do 20. maja je v Zivo prebrala 66 pravljic.

Domet nasih objav je bil od 600 do 2500 ogledov dnevno.

Od 18. maja pa do 16. oktobra, do ponovnega zaprtja javnega Zivljenja, smo zaradi
zmanj$anega obiska druzinskega centra izvajali po eno ustvarjalnico dnevno.

Skupno smo v letu 2020 nadrtovali 940 aktivnosti za otroke, dejansko smo izvedli 386
aktivnosti, kar je ca 40% programa (v Zivo).
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1.1.-13. 3. 2020 18. 5.-16. 10. 2020 Skupaj
Aktivnost 8t.izvedb | St udel. | $t.izvedb | $t. udel. | $t.izvedb | $t. udel.
Bum, tresk, fiiiiju 9 45 9 47 18 92
Nananije umetnije 10 62 7 46 17 108
Zapraéeng_ zgodbe - 3 13 0 0 13
DusSica
Kuhamo z Borisom 4 32 0 0 4 32
Mojster Luka 4 34 3 20 7 54
Radovednice 7 35 5 33 12 68
Pravljica za lepSi dan 8 31 0 0 8 31
Enostavno in zabavno 3 11 4 27 7 38
Ustvarjalnica 27 135 47 253 74 388
Lutkovna predstava 10 167 0 0 10 167
Igramo se z angles¢ino 9 44 10 45 19 89
Gibalnica 21 168 25 106 46 274
Malo mesto 2 9 0 0 2 9
Manca pripoveduje 1 4 0 0 1 4
Plesne igre 2 11 0 0 2 1
Bioexo 2 17 1 7 3 24
Svetovni zajtrk 1 9 0 0 1 9
Origami 2 8 0 0 2 8
Pravljice (za lahko noc€) 40 134 2 9 42 143
Ambasadorji nasmeha 1 12 1 6 2 18
Sladki prstki 2 14 1 6 3 20
Ustvarjalnice z Galerijo
J Sall ) 1 14 9 87 10 101
Sprehod po LJ 2 7 1 2 3 9
Facepainting 5 40 0 0 5 40
Mala terasa 0 0 12 262 12 262
Vrtickanje 0 0 5 22 5 22
Izdelujemo testenine 0 0 7 53 7 53
Gradimo hisko na vrtu 0 0 2 42 2 42
Ulicno de(‘jlo v.CeIovékih 11 148 38 926 49 1074
vorih
Prvi€ v kino 10 200 0 0 10 200
Skupaj 197 1404 189 1999 386 3403

13
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Od 18. 10. do konca leta smo aktivnosti za otroke preselili na splet. Dnevno smo izvedli po
eno Zoom ustvarjalnico. ldeja Zoom ustvarjalnic je, da ekran predstavlja zgolj medij, preko
katerega izvajalka otroke motivira in usmerja pri lastnem ustvarjanju, naj bo to priprava
sladic, izdelava papirnatih zmajev ali naravoslovni poskusi. Delo z otroki preko Zooma je
— kljub pomodi starSev — tezje, saj mora izvajalka nadzorovati delo vsakega otroka posebe;j,
ga spodbujati in mu svetovati. Zoom ustvarjalnice so lepo zazivele, kljub zaCetnemu
slabSemu obisku je v povpregju ustvarjalnico obiskalo 5,65 otrok dnevno. Stevilke so Zal

neprimerljive z obiskom “zivih” ustvarjalnic, kar pa je v ¢asu, ko otroci zZe tako prevec Casa
prezivijo pred ekrani, obenem pa je ponudba vsak dan vecja, razumiljivo.

Praktino vse Zoom ustvarjalnice so bile objavljene tudi v napovedniku dogodkov v
Dnevniku, tako da se je domet nasih aktivnosti moc¢no razsiril.

3.11.-30. 12. 2020

Aktivnost preko aplikacije Sy &
Zoom St. izvedb St. udel.
Ustvarjalnica v zivo 40 226

17.3.-19. 5. in 24.10.-31.12.
2020

Objavljene video vsebine $t. objav §t. ogledov

na FB
Video pravljica 72 26346
Video Dino Sola - Dinini
nasveti 23 3225
Video gibalnica 11 2433
Skupaj 106 32004

14
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PROGRAM ZA SOLARJE
OD 1. DO 5. RAZREDA 0OS$

POCITNISKO VARSTVO ZA SOLARJE

“To je res super varstvo, ki zelo hitro mine — sploh nimam obcutka, da sem tu 8 ur. Drugod
se je varstvo takooo vleklo!” (Bor, 8 let)

V letu epidemije, ko so bili osnovnosolci Ze spomladi doma dobre tri mesece, so se potrebe
po pocitniSkem varstvu Se povecale — deloma zato, ker so starsi koristili manj dopusta oz.
niso nacrtovali pocitnic ali pa so jih skrajsali, predvsem pa zaradi socializacije otrok, ki so
bili nekaj mesecev izolirani in brez stikov z vrstniki.

Zaradi ukrepov in priporoCil Vlade RS in NIJZ in zmanjSevanja moznosti okuzbe smo
pocitniSko varstvo reorganizirali tako, da smo zmanjSali skupine otrok na najvec¢ 10, kar se
je izkazalo kot odli¢na prilagoditev, ki jo bomo ne glede na epidemioloske razmere obdrzali
tudi v prihodnje. V majhni skupinici se otroci prej in bolj povezejo, so bolj prijateljski, se ne
delijo na podskupinice, so tudi z organizacijskega vidika bolj obvladljivi, program pa je
mozno Se bolj prilagajati njihovim Zeljam, potrebam in sposobnostim.

Z vsako skupinico sta bila dva odrasla — praviloma en zaposlen sodelavec in en Student
oz. Studentka. Skupno je pocitniSko varstvo izvajalo 6 zaposlenih sodelavcev in sodelavk
in 15 Studentk in Studentov. Vsi so junija opravili te€aj prve pomoci ter interno
izobrazevanje, ki temelji na konceptih programa Neverjetna leta. Vsa orodja iz tega
programa, vklju¢no z u¢enjem socialnih vescin in Custvenega opismenjevanja, uporabljajo
vsi izvajalci pocitniSkega varstva. Prav uporaba teh znanj in orodij pri delu z otroki nas
najpomembneje loCuje od drugih oblik organiziranega varstva, saj prihaja do man;j
konfliktov, uspesneje in hitreje jih reSujemo, otroci pa so posledi¢no bolj zadovoljni in se v
skupini bolje pocutijo.

Stevilo skupin oz. prostih mest smo zaradi pri¢akovano vedjega povradevanja povisali in
ponudili kar 60 prostih mest na teden, skupno 9 tednov oz. 540 mest. Prijave smo odprli z
zakasnitvijo in sicer 20. maja.

Pocitnisko varstvo smo izvajali na treh lokacijah in sicer na vrtu (30 otrok/teden), v gozdu
(20 otrok/teden) in v Mali ulici (10 otrok/teden). Tako kot vsako leto je bilo tudi v letu 2020
zmanj$ano zanimanje v prvi polovici avgusta.

V poletno pocitnisko varstvo smo skupno sprejeli 505 otrok (0z. 348 otrok, od katerih se je
pocitniSkega varstva samo en teden udelezilo 66%, ostali pa 2 ali ve€ tednov). Opazno je
bilo povec¢anje Stevila otrok, ki so k nam na pocitnice prisli prvi¢ (skoraj polovica vseh
udelezencev).

SN
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Kazalnik: nacrtovano/dejansko stevilo udelezencev in pricakovana/dejanska ocena

Nacértovano Na&rtovano Dejansko Deiansko
Vrsta Stevilo stevilo Pricakovana| Stevilo §:evilo Dejanska
dejavnosti| aktivnosti udelezencev ocena aktivnosti udelezencev| ©¢€Na
(tednov) (tednov)
Zimske
poditnice 1 20 4,65 1 17 4,89
Pocitnice v
Mali ulici 9 180 4,65 9 101 4,86
Pocitnice v
gozdu 9 180 4,65 9 194 4,74
Pocitnice
na vrtu 6 120 4,65 9 210 4,70
Jesenske
poditnice 1 15 4,65 0 0 0
Novoletne
poditnice 1 15 4,65 0 0 0
Pocinice v 3 120 4,65 5 750 4,70
Skupaj 30 650 4,65 33 1272 4,78
Stevilo tedenskih prijav otrok po lokacijah Stevilo preteklih vkljugitev otrok v nas
pocitniSkega varstva program pocitniSkega varstva glede na
letoSnjo prijavo
Potitnice na vrty a8 % 49,43 %
210
Pocitnice v gozdu 38,42 % 23,56 %
194
12,64 %
747% 6,90 %
Poditnice v Mali ulici 20,00 %
101
O-krat 1-krat 2-krat 3-krat 4-krat
Stevilo tedenskih prijav otrok v pogitniko varstvo po
starosti
otroci iz 5. razreda -9,90% 50
otroci iz 4. razreda 12,28 % 62
otroci iz 3. razreda -17,23% 37
otroci iz 2. razreda 24,95% 126
otroci iz 1. razreda 35,64 %

180
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Delez tedenskih prijav otrok

8,33% 1,44

23,85%

%
prijava otroka za
1 teden

prijava otroka za

0,
66,38 % 2 tedna

prijava otroka za
3 tedne

prijava otroka za
4 tedne

Stevilo tedenskih prijav otrok v pogitni§ko
varstvo po spolu

Rezultati ankete starSev (N = 256)
1 slabo - 5izvrstno

Kako ocenjujete nase vzgoijitelje in
spremljevalce otrok?

Kako ocenjujete prehrano?

Kako ocenjujete varnost otrok v
Pocitnicah?

Kako so bili s Pocitnicami zadovoljni
vasi otroci?

Kako ste bili zadovoljni s programom?

Zimsko pocitnisko varstvo (17.-21. februar)

DEKLICE
205 5
(40,59 %) DECKI
300
(59,41 %)
4,86
4,54
4,82
4,80
4,81

Dnevno Stevilo otrok v zimskem poditniSkem varstvu je variiralo med 15 in 18 otrok. Tudi
tu se je poznala epidemija gripe, saj je pred pocitnicami priSlo do veliko odpovedi, ki pa
smo jih (deloma) nadomestili z otroki iz Cakalne liste oz. z dnevnimi »padalci«.

Otroci so izdelovali pustne maske, obiskali
Slovenski etnografski muzej in Knjiznico Otona
Zupanci€a, na izlet pa so odsli na Roznik in na
Barje. Zadnji dan so posvetili peki pustnih
slascic. Pocitniski program je vodila sodelavka
Dusi skupaj z dvema sodelavcema. Otroci so
se imeli lepo, odzivi starSev iz anket so
spodbudni, varstvo je dobilo povprecno oceno
4,89 (od 5).
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Poletne pocitnice v Mali ulici

V Mali ulici je pocitnice zaradi preventivnih ukrepov tedensko obiskovalo 10 otrok. Program
ni bil zasnovan po tedenskih temah, tako kot prejSnja leta, ampak smo najzanimivejSe in
najpopularnejSe aktivnosti iz prejSnjih let vklju€ili v program. Program je bil zelo raznolik,
tako da se tudi otroci, ki so v Malo ulico prisli za dva ali tri tedne, niso dolgocasili. Razen v
dezevnem vremenu smo ves Cas preziveli zunaj; dan so otroci priCeli z zajtrkom na
zunanjem igri8€u, potem pa so se odpravili na razlicne izlete. Obiskali so Turnc pod
Grmado, Lumpi park, hipodrom Stozice (jahanje ponijev), zivalsko farmo v Stozicah,
Mladinsko postajo Moste (izdelovanije iz lesa), izvir Straza v Pirni€ah (s kopanjem v izviru),
dvorano Gib (judo delavnica), Fakulteto za gradbenistvo in geodezijo (zabaven prikaz
osnovnih zakonov gradnje objektov), Tivoli (slack-line in akrobatska delavnica), Sracjo
dolino, Ljubljanski grad, Sezam (osnove tiskanja in Sivanja s strojem), MSUM (ustvarjanje

inStalacije iz odpadkov), Argentinski park (delavnica capoerie) itd.
.LJ il

“Program je izreden, edinstven, edukativen.
Vzgojitelice so iziemno prijazne in
informativne. Otroci so vecC kot navduseni.
Definitivno ste presegli moja in otrokova
pri¢akovanja!”

“Ni¢ ne bi spreminjala. Super ste! Feedback
otroka, ko doma pripoveduje, je neprecenljiv.
Srecen otrok je najboljsi za starsa.”

“Vsak dan razlicne aktivnosti — $portne,
kulturne, kulinari¢ne ... vedno pa zabavne ©
moj otrok je res uzival!”

Poletne pocitnice v gozdu

Pocitnice v gozdu so tradicionalno najbolj zaZelena lokacija, saj se otroci k nam praviloma
vra€ajo vsako leto. Po preteklih izkuSnjah lahko trdimo, da so vsi otroci v gozdu mirnejsi,
manj prepirljivi, bolj obvladljivi, prijazni in solidarni. V naravi so otroci tudi man;j
obremenijeni, svobodneje in bolj kreativho razmisljajo in se obnasajo bolj odgovorno. To,
kar ugotavljajo strokovnjaki, lahko mirno potrdimo iz izkuSenj — gozd izjemno pozitivho
vpliva na obnasanje otrok, zato je nujno, da dejavnosti v ¢im vecji meri izvajamo prav tam.
V gozdu.

Pocditnice v gozdu praviloma potekajo brez posebej vnaprej izdelanega urnika, kar pa ne
pomeni, da ne vemo, kaj v gozdu z otroki poCeti. Vodja gozdnega programa in njegova
stalna ekipa Studentov (praviloma Studentov gozdarstva, biologije in naravoslovnih ved)
imajo vnaprej pripravljen nabor idej, izzivov in nalog, ki pa jih prilagajajo starostni strukturi
otrok, njihovim sposobnostim, Zeljam in interesom. Pomembno vlogo pri dnevni izbiri poti
in izzivov ima seveda tudi vreme, saj gozdna pedagogika temelji na nacelu, da smo v
naravi v vsakem vremenu. Kar je skupno vsem pocitniskim dnem v gozdu, je veliko hoje —
v€asih sicer sliSimo kako pritozbo starSev (otrok ne!), da preve¢ hodimo, na koncu pa so z
izboljSano kondicijo, prijetno utrujenostjo ob koncu dneva in upadom zanimanja za _

elektronske igrace zadovoljni vsi starsi.
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V letu 2020 je bila zbirna tocka, kjer so v res slabem vremenu poc¢itnikarji nasli tudi zasilno
bivalis¢e, zgradba oz. pokrit prostor Zavoda Tivoli ob bazenu. Kosilo je bilo organizirano v
Gostilni na Rozniku, kamor so se otroci povzpeli vsak dan po razli¢nih poteh. Nekajkrat
smo zaradi vremena ali druga¢nega nacrta izvedli “tabornidko” kosilo na drugi lokaciji.

NajzanimivejSe dejavnosti v Pocitnicah v gozdu so bile:

e Ucenje uporabe Zepnih nozkov in Zag.
Izdelava bunkerjev, lokov in pusgic.
Izdelava zemljevidov in “proge prezivetja”.
Spoznavanje zivali (zabe, ptice, razlicne zuzelke...).
Spoznavanje drevesnih vrst in divjih zeliS¢.

Otroci se v gozdu ucijo o naravi in naravnih zakonitostih kar mimogrede in spoznavajo
stvari, ki jih je tezko nacrtovati vnaprej. Ena od skupin je odkrila lisi¢ji brlog, druga je bila
pri¢a prizoru, ko je kaca hotela pozreti zabo, spet tretja je nasla zapus€eno muco, ki so jo
s klicem v ZavetiSCe “resili”, mimogrede pa so izvedeli tudi vse o delovanju zavetis¢a ...
zgodbic je bilo skoraj toliko, kot je bilo otrok.

Z gozdno pedagogiko nedvomno Sirimo meje otrokom in tudi njihovim starSem — mnogim
je uporaba nozka ali Zage prepovedana oz. starsi niti ne pomislijo, da bi otroka pustili blizu
takim orodjem, podobno je s plezanjem po drevesu, spus€anjem po strmem bregu ipd.
Zavedamo se svoje odgovornosti in otroke vnaprej opozarjamo na pasti in nevarnosti
doloenega pocetja ter jim pokazemo, kako pravilno rokovati z orodjem, kako pasti, ¢e ze
moramo ..., hkrati pa z veseljem opazujemo, kako zelo odgovorno se obnasajo otroci — z
nami jim je dovoljeno, da preizku$ajo svoje sposobnosti in zmoznosti. Velikokrat so Se
sami preseneceni nad tem, ¢esa so sposobni in kaj zmorejo, kar je iziemno pomemben
gradnik samozavesti in odgovornosti. StarSi naSa opazanja potrjujejo in so za to izkuSnjo
praviloma hvalezni, kar kaze vrsta zahvalnih pisem, ki jih dobivamo v Malo ulico po
pocitnicah.

“Program je bil zelo premisljen.”

“... po tem, kar sem slisala, je program
zelo dodelan, otroci so spoznali tudi
veliko novih iger, ki jih iz Sole ne
poznajo.”

“Vse¢ mi je, da otroci spoznavajo gozd,
so telesno aktivni ob dogodiv$éinah, se
ucijo kako se znajti in vadijo spretnost
plezanja, kar je v urbanem okolju danes
teZko. Animatorji so se zelo trudili.”
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Poletne pocitnice na vrtu

Prvi€ letos smo pocitnice izvajali na naSem vrtu, ki smo ga spomladi uredili in pripravili za
sprejem pocitnikarjev. Poleg zelenjavnega vrta, pri oskrbovanju katerega so poleti
sodelovali tudi pocitnikarji, so imeli na voljo “kuhinjo”, tri lo€ene pokrite prostore s klopmi
in mizo ter urejene ekoloske sanitarije. Tudi tu smo program snovali po nacelih gozdne
pedagogike, otroci so imeli pri izbiri dejavnosti veliko svobode, izbirali pa so med gradnjo
hiSic iz odpadnega materiala, gradnjo lesene hiSe na drevesu, urejanjem zelenjavnega
vrta, Sportnimi igrami in drugimi aktivnostmi po njihovem izboru. Otroci so tekom poletja
postavili kar nekaj hisk, na katere so bili tako ponosni, da so po gradniji tudi po nekaj ur
obcepeli v “svoji hisi”. Gradnja take hiSke je zahtevala veliko timskega dela, dogovarjanja,
naCrtovanja, razdelitve nalog in organizacije dela, diplomacije, ro¢nih spretnosti in

spretnosti, dvigu samozavesti in vecji odgovornosti.

Vse otroke smo vklju€evali v pripravo zajtrkov in popoldanskih malic, najbolj veseli pa smo,
da smo vrtcu, ki nam je dostavljal kosila, Ze zgodaj poleti odpovedali solato, saj so jo otroci
vzgojili, nabrali in pripravili kar sami. Ne le to — solata, ki se je otroci ob vnaprej pripravljenih
kosilih izogibajo v velikem loku — je bila glavni hit in nemalo starSev se nam je za ta
zelenjavni preobrat v prehranskih preferencah njihovih otrok zahvalilo. Improvizirani
obroki, ki so si jih otroci pripravljali (peka palacink in hrenovk na ognju, peka buck in koruze
...) so bili eksperimentalno in kulinari¢no dozZivetje, svoboda na vrtu pa obCutje, ki ga doslej
niso poznali. Niso pa se zadrzevali samo na vrtu, ampak so z vrta odhajali tudi na izlete
do Ljubljanice, po Barju, najvecji dogodek pa je bil vsak teden zagotovo izlet s kanuji po

Ljubljanici. \/

“

lokacija in program ter fleksibilnost vzgojiteljev
omogocajo, da se ofrok v ne¢em najde, da so cel dan na
zraku aktivni, vzgoljitelji prijazni in komunikativni.”

“Sin je bil nad pocitnicami na vrtu navdusen zaradi pristnega
stika z naravo in dejavnostimi v naravi. Vzgojitelji so mu
dovolili vec, kot bi mu jaz sama (v dobrem smislu!), kot
recimo grajenje doma za Zabe v blatu, spuscanje po klancu
vgumi...”

“Sem mama otroka s posebnimi potrebami. Odli¢no so se
mu prilagajali in ga vkljucili v dejavnosti.”

“Sin uziva, meni pa je zelo vSe¢, da se spodbuja
samostojnost ofrok in imajo moZnost pokazati svoje
sposobnosti. Na vrtu se res lahko zabavajo, kot smo se mi,
ko smo bili majhni. Vsak dan pride sin domov umazan in
popraskan, ampak srec¢en in zadovoljen, zaradi ¢esar vem,
da je zares uZival.”

Jesenske in novoletne pocitnice

Jesenske in novoletne poditnice zaradi sploSnega zaprtja niso bile izvedene.




Letno porogilo 2020 .I.J 2

GOZDNI PROGRAM

Tripicepistorkeljbuceva gozdna pot

Gozdna pedagogika ponuja drugacen pristop dela z otroki, ki je zaradi svoje nevsiljivosti
bolj u€inkovit tako v izobrazevalnem kot vzgojnem smislu. Otroci so v gozdu praviloma bolj
vodljivi in umirjeni, bolj pozorni do okolice in drugih otrok. Sobotnih gozdnih sprehodov Zal
zaradi izbruha epidemije spomladi sploh nismo priceli, zaradi omejitve druzenja pa jih ni
bilo mozno izvajati niti jeseni.

Ker verjamemo, da je gibanje v naravi za otrokovo psihofizi¢no poc€utje in kondicijo iziemno
pomembno, Se posebej v Casu, ko so otroci v veliki meri prisilieni sedeti pred ekrani, smo
koncept gozdnega sprehoda popolnoma spremenili. Vsak petek, zacenSi z novembrom,
smo v gozdu postavili TripicepiStorkeljbucevo pot, ki je otroke . -

in starSe vabila na sprehod po gozdu. Zemljevid poti smo
objavljali na spletni strani, pot pa so oznacevale tudi rdecCe
musnice, ki smo jih postavili ob poti, skupaj z nalogami in izzivi,
ki smo jih zastavili otrokom, in seveda zakladom na koncu poti,
ki so ga otroci morali poiskati. V novembru in decembru smo
postavili 8 razlicnih poti, in sicer na Golovcu, Rozniku,
Sisenskem hribu in na grajskem griéu. Tripicepistorkeljbuceva
gozdna pot je bila izredno dobro sprejeta, saj so se starsi sami
lahko odlocili, kdaj jo obis€ejo, odzivi pa kazejo, da niti slabo
vreme ni predstavljalo ovire za obisk. Odzivi starSev so bili zelo
dobri, saj je pot s svojimi skritimi izzivi in zakladom otrokom
predstavljala odliéno motivacijo za sprehod po gozdu. Se en
dokaz, kako lahko odnos do dolo¢ene dejavnosti z dobro idejo
in nekaj triki povsem spremenimo — ob tem seveda zahvala
predvsem kolegoma Borisu in Manci za idejo in realizacijo
vsakotedenske postavitve poti v vsakem vremenu ter
pozrtvovalno izdelavo vedno novih musnic, ki so pogosto dobile noge ...

i
PROE

Tripicepistorkeljbuceva gozdna pot je bila ena izmed zelo dobro sprejetih novosti, v katero
nas je prisilila epidemija, in jo bomo zagotovo v programu obdrzali tudi v prihodnje.

Mala ulica na vrtu

Lani smo s pocitniskim varstvom gostovali na novih vrtiCkih na Brdu, ki pa se niso izkazali
za najboljso lokacijo. Otroci so imeli mo¢no omejen prostor za gibanje, najemniki pa niso
bili najbolj veseli po€itnikarjev. Zato smo v zaCetku leta skupaj z Oddelkom za varstvo
okolja (OVO) pregledali vse mozne lokacije za izvedbo poletnega pocitnisSkega varstva.

Zaradi najboljSe dostopnosti, relativne blizine centru mesta in hkrati obvoznici, smo se
odloéili za najem vrta na Rakovi jelSi. Vrt je lociran na koncu obmoc¢ja najemniskih vrtickov
in obsega 2000 kv.m. Vrt ni komunalno opremljen; na njem so bile zgolj omarice za
skladiSCenje in betonski plato na sredini zemljiS¢a. Prostor ponuja odlicne mozZnosti za
kreativno igro in ustvarjanje, je odli¢na izhodiséna to¢ka za izlete na Barje in v okolico,
blizu je Ljubljanica, obkrozen je s travnikom in sadovnjakom. Dogovor o (brezplacnem)
najemu smo sklenili 13. marca, prav na prvi dan zaprtja druzinskega centra. Odlocitev za
najem vrta in ne zgolj za gostovanje na njem je bila skorajda vizionarska, saj smo imeli v
Casu zaprtja dovolj Casa za ureditev vseh nujnih elementov za kasnejSe izvajanje
programa. V obi¢ajnem ¢asu bi tako delo lahko kvecjemu predali zunanjim izvajalcem, tako
pa so vsa dela opravili zaposleni — dva zaposlena in en stalni sodelavec ves €as, vsi ostali
pa smo na pomo¢ priskod€ili ob vecjih delih oz. ko so ham to dopuscale druge delovne
obveznosti in okolis€ine. S tem smo vrt »posvojili« na gisto drugacen nacin, kot ¢e bi vsa
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dela opravili zunanji izvajalci, hkrati pa je bilo delo na vrtu edini smiseln odgovor na
ustavitev Zivljenja.

Dela, izvedena na vrtu od 1. 4. 2020 v izvedbi zaposlenih in deloma zunanjih sodelavcev:

postavitev ograje okrog celotnega vrta,

predelava obstojecih skladis€¢nih omaric v vedje skladiS¢ne prostore,
odstranitev niza omaric in ureditev »jedilnice«,

postavitev treh miz in klopi za skupno 30 otrok,

ureditev provizori¢ne kuhinje,

postavitev strehe nad betonskim platojem,

postavitev ekoloSkih sanitarij (lo€eno za Zenske in moske),

ureditev zelenjavnega vrta,

postavitev didaktiCnega igrala umetnika Nejca Matjaza.

Od 18. maja dalje smo starSem ponudili moznost varstva otrok na vrtu in prieli z izvedbo
vrtiCkarskih delavnic za otroke in starSe ob sobotah dopoldne. Izvedenih je bilo 5 delavnic,
Stevilo udelezenceyv je raslo od prve delavnice, ki se jo je udelezil le en ocka z otrokom, do
8 udelezencev.

Vrt je poleti nudil zavetje ve€ kot 200 pocitnikarjem, ki so se v objemu narave odli¢no
zabavali (ve€ o tem v poglavju “Po€itniSko varstvo”).

Proces nastajanja vrta:
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POSEBNI DOGODKI

Obcasno varstvo otrok

V letu 2020 smo izvedi 230 ur pladljivega obCasnega varstva otrok (lani 518), kar
predstavlja 65 % upad. Poleg pladljivega varstva otrok smo nudili nekajurno individualno
varstvo otrok za nujne primere in pomo¢ pri u€enju otrokom, ki jim starSi niso zmogli
pomagati — predvsem v slednjem primeru gre za otroke tujcev in/ali otroke iz socialno
Sibkih druzin. Varstvo so izvajali zaposleni sodelavci ob svojem rednem delu (izvedba on-
line ustvarjalnic in pravljicnih uric, dezurstvo v druzinskem centru, postavljanje
Tripicepistorkeljbuceve poti itd.) in z upoStevanjem vseh varnostnih ukrepov. Skupno smo
izvedli preko 350 ur brezplacnega varstva in u¢ne pomoci za 8 otrok iz ogrozenih druzin.

Prvic v kino

Z namenom priblizevanja kina in filma najmlajSim je tudi v tem letu sobotne projekcije v
mestnem kinu Kinodvor spremljal program Prvi€ v kino, v katerem sodelujejo animatorke
Zdruzenja SEZAM in JZ Mala ulica. Ob vsakem sreCanju se kavarna napolni z lutkami
pravljicnih likov, izvajalke pozdravijo, nagovorijo obiskovalce, pripravijo igralni koti¢ek ter
izvedejo ustvarjalno dejavnost, vezano na vsebino filma. Ustvarjalna dejavnost je
nacrtovana s poudarkom na ustvarjalnem procesu ter pogovoru o vsebini filma ter ne na
individualnem kon&nem izdelku, reproduciranju Sablonskih izdelkov. S takimi dejavnostmi
kino postane bolj domag, hkrati pa spodbujamo zametke prvih refleksij, ki sledijo gledanim
filmom.

Vsakokrat se je med nagovorom na vprasanje »Kdo je z nami prvi¢?« dvignilo vsaj nekaj
otroskih rok, veliko pa je tudi stalnih obiskovalcev; opazili smo, da je bilo letos kar nekaj
druzin, ki so si eno soboto ogledale film, nato pa so nadaljnje sobote (Cas iste projekcije)
prihajale izkljuéno zaradi ustvarjanja in igre.

V letu 2020 se je do 7. marca 10 izvajalkam na 10 dogodkih pridruzilo priblizno 200 otrok.
Na posamezno srecanje pride v povprecju 20 otrok, kar pa ne velja za premiere ali prve
projekcije, ki jih navadno pospremi veliko vecja gneca, okrog 50 otrok. Zaradi pred€asnega
zaklju€ka ob zaprtju Kinodvora v ¢asu karantene je odpadlo 6 sre¢anj. Med slednje spadajo
tudi vsa druzenja iz programa CINEMINI, ki jih bomo kot prve izvedli v sezoni 2020/21 oz.
takoj, ko bo to mogoce. Izvedena sre€anja ob filmih v prvih mesecih 2020:

Igra ob filmih Zivzivalice:
4.1. Neznane zivalske vrste
11. 1. Vzorci, barve in $e marsikaj
18. 1. Prstne Zivzivalice

Igra ob filmih Pripovedke iz
Zivalskega kraljestva:
25.1. Superjunak
1.2. Ribnik
8.2. Otok med oblaki

15. 2. Visoko v zraku

22. 2. Pustovanje Zivalskega kraljestva
Igra ob filmu Zebra Zibilla:

29. 2. Hiska

7.3. Sence

23



4.4 @ Letno porogilo 2020

Bobri, 12. ljubljanski festival kulturno-
umetnostne vzgoje (18. 1.; 1. in 8. 2.)
Pripravili smo ustvarjalni dogodek ob
otvoritvi in zaklju€ku festivala. ZaCetek smo
pospremili z razli¢nimi zvoCno-
ustvarjalnimi  dejavnostmi, ob sklepni
prireditvi pa smo ustvarili mnogo priloznosti
za raziskovanje senc. Skupaj je ustvarjalo
priblizno 250 otrok.

Gostili smo tudi strokovno sreCanje za
starSe, in sicer o pomenu in vplivu
kakovostne kulturno-umetnostne vzgoje na
razvoj otroka. Pogovor o izbiri vsebin,
pripravi refleksij ter upostevanju razvojnih
znacilnosti je vodila Martina Pestaj,
udelezilo se ga je 8 starSev.

Pustovanje v Mali ulici (22., 23. in 25. 2.)
Kljub temu, da se v €asu pustnih dni izvede
veliko Stevilo prireditev, je bilo pustovanje v
Mali ulici tudi tokrat dobro obiskano; med
15 do 20 udeleZencev na posamezno
aktivnost. Tekom vseh treh dni je potekala
poslikava obraza, izdelovanje mask,
obiskal nas je &arovnik Mare Care, rajali
smo s Piko Nogavicko (Rado Kikelj
Drasler). Celotno dogajanje je zasnovano
z mislijo na najmlajSe, za katere je
marsikatero drugo rajanje preglasno in
posledi¢no neprijetno.

Nocditev na vrtu (21. - 22. 8.) 5327’ |

V tednu meteorskega dezja smo na naSem ‘ B "i-“ : '.'1 L o _w‘ il
vrtu na Rakovi jelSi organizirali prijetno '» o G o
druZenje ob pikniku in Stevilnih vrtnih -
aktivnostih (urejanje vrta, gradnja hisice ...)
ter opazovanju zvezd s strokovnim
vodstvom Zavoda z lahkoto. Na dogodku je
bilo 20 udelezencev, od tega so se 3

druzine odlocile na lokaciji tudi prenociti.
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Zabava v Celovskih dvorih (3. 9.)

Poleg rednega ulicnega dela je v
septembru  potekala  prireditev  za
prebivalce omenjenega naselja; pridruzilo
se jih je ca. 80. Dogodek smo pripravili
skupaj z Mladimi zmaji. Osrednje tocke
programa so bili mobilni mladinski center
Ljuba in Drago, ¢arovnik Mare Care in
koncert godalkarjev z Bojanom
Cvetreznikom. Sodelavci Male ulice so
nacrtovali in izvedli tudi ve€ ustvarjalnih ter
gibalnih delavnic, ki se jih je udelezilo
okrog 30 otrok.

Pravlji¢ni Sumberk (12. 9.)

Po nacelih gozdne pedagogike smo
pripravili delavnice, izvedene ob
celodnevnem dogodku v Domzalah. Med
drugim smo z otroki ustvarili utni spomin,
spoznavali drevesne vrste in tam ZiveCe
zivali, najbol;j priljubljena pa je bila gradnja
gozdnih skrivaliS¢. Na aktivnostih se je
izmenijalo priblizno 20 druzin.

Decembrski otroski labirint

Decembra smo prazni¢no okrasili zunanje
igris€e na Mali ulici, vanj skrili nekaj nalog
in izzivov za otroke in jih povabili, da v na$
nabiralnik oddajo svoje novoletne Zelje.
Otroski labirint je bil odprt od 12. do 18. ure,
ko je na njem tudi dezural eden od
sodelavcev. Vrt je bil opremlien z vsemi
navodili glede varnosti kot tudi razkuzili na
toCkah, kjer je bilo bolj verjetno, da se otroci
dotikajo instalacij. Decembrski otroski
labirint je imel kar dober obisk, obiskalo ga
je med 5 in 10 druzin dnevno.

.

4.
= mag,
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ULICNO DELO Z OTROKI OD 4 DO 10 LET

Z uliénimi aktivnostmi se priblizujemo otrokom, ki svoj prosti ¢as prezivljajo pretezno
prepusceni sami sebi, na ulici oz. na dvoriS€u stanovanjske soseske. Celovski dvori so
socialno zelo heterogeno okolje, velik del soseske predstavljajo socialna stanovanja,
priblizno tretjina pa je lastniskih stanovanj, zaradi ¢esar v soseski ob&asno prihaja tudi do
bolj ali manj odkritih trenj. Z uliénimi aktivnostmi se skusamo predvsem priblizati otrokom,
ki niso vklju€eni v organizirane popoldanske (placljive) aktivnosti, opazamo pa, da so ravno
nase aktivnosti tisti magnet, ki pritegnejo vse otroke. Tako se otroci pogosto prvi€ pri¢nejo
druziti Sele na naSih aktivnostih, preko njih pa tudi njihovi starsi, kar je pomemben korak k
precenju socialnih in druzbenih barier. V Celovskih dvorih deluje nekaj organiziranih
izvajalcev aktivnosti (Clovekinje, Mladi zmaiji, Zavod Bob), vsi pa svoje aktivnosti predvsem
usmerjajo v starejSe otroke in mlajSe mladoletnike. Mala ulica s svojimi aktivnostmi, ki so
namenjene tudi najmlajsim, od 3. leta dalje, tudi tu zapolnjuje ponudbeno vrzel, hkrati pa
olajSa udelezbo na aktivnostih ali druzenje starejSim otrokom, ki so pogosto varuhi svojih
mlajSih bratov in sestra.

Srecanja so potekala ob Cetrtkih popoldne; do sredine marca so bila v posebnem prostoru
kavarne Kunk, ki so nam ga brezplano odstopili za sre€anja v zimskem Casu. Sre€anj se
je udelezevalo 12—-15 otrok, vec€ v notranjih prostorih niti ni bilo mozno. Vodja projekta
AleSa Plesko je sreCanja izvajala s pomocjo stirih Studentov, ki so se med seboj izmenjavali
(na vsakem sreCanju vodja + dva Studenta). Alesa je tudi izvajalka Dino Sole (Custveno
opismenjevanje in trening socialnih vescin), kar pomembno visa kvaliteto ulicnega dela,
saj svoje znanije in izkudnje prenasa tako na otroke kot Studente. Vsi izvajalci imajo redno
supervizijo, saj se pri svojem delu sre€ujejo z vedjimi trenji med otroki, hudimi socialnimi
stiskami in tezavami. Nekateri otroci so se na izvajalce mo¢no navezali in jim predstavljajo
pomembno oporo tako pri reSevanju osebnih stisk kot pri u€enju. Uli€no delo smo
nadaljevali takoj po prvi sprostitvi ukrepov (18.5.), otroci so izvajalke mo&no pogresali in
se razveselili ponovnega prihoda.

Med poletnimi pocitnicami smo intenzivneje izvajali aktivnosti pet tednov oz. dva tedna
vec€, kot je bilo nacrtovano, saj smo ocenili, da otroci po spomladanski zapori nujno
potrebujejo ve€ vodene igre in usmerjene socializacije. Aktivnosti so potekale prve tri in
zadnja dva tedna pocitnic vsak delovnik od 10. do 15. ure. Dnevno se je aktivnosti udelezilo
med 25 in 40 otrok od 2. do 10. leta starosti, skupno preko 750 dnevnih obiskov.

Tedenske obiske smo morali sredi oktobra zopet prekiniti. PoskuSali smo obdrzati stik z
otroki preko Zoom sre€anj, vendar Zal z njihove strani ni bilo interesa, zato smo po nekaj
neuspesnih poskusih to opustili.
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DINO SOLA, CUSTVENI IN SOCIALNI TRENING ZA OTROKE OD 4 DO 6 LETA

Dino Sola je eden izmed programov v sklopu Neverjetna leta, namenjen majhni skupini
otrok (6) v starosti 4-8 let. Program je tako kot Treningi starSevstva visoko strukturiran
program, ki temelji na uvodnem pogovoru (kaj smo poceli na predhodnem srecanju, kaj se
nam je vmes zanimivega zgodilo ...), socialnih igrah (»pogovor« z lutko, ki ima vsaki¢ drugo
tezavo, npr. spor s so3olcem, nelagodje v vrtcu/Soli in skupno iskanje reSitev problema),
prigrizku in prosti igri, kjer moderatorka skuSa implementirati osvojene vsebine v skupinsko
dinamiko, nacin komunikacije in vzpostavljanje odnosov. Uporaba lutk v pogovoru je
pomembna za bolj sproS¢eno, odprto komunikacijo in lazje vzivljanje v probleme drugih.
Program krepi tudi obCutek empatije, prepoznavanje lastnih Custev in Custev drugih ter
(primerne) nacine izkazovanja in obvladovanja Custev.

Gre za preventivni program, kjer se otroci v igri
in s pomocgjo lutk ucijo:

o sklepati prijateljstva,

e nacinov za bolijSe ucenje (poslusanje,
koncentracija, dvigovanje rok, sodelovanje),

e prepoznavanja in poimenovanja Custev,

e prepoznavanje in obvladovanje tezav ter
iskanje resitev,

e obvladovanja jeze in drugih negativnih Custev,

e prijaznosti (sodelovanje, pomo¢ prijatelju,
nesebi¢nost, teamsko delo) in

e kako se pogovarjati (povej, poslusaj, vprasaj).

Delo z otroki nadgrajujemo z usmerjanjem starSev, ki z otroki med posameznimi sre€aniji
delajo »domace naloge, vadijo v Dino Soli nau¢ene kompetence in sposobnosti ter v igro
z otroki vnasajo orodja programa.

Program sta izvajali dve zaposleni in ena zunanja sodelavka. Spomladi smo izvedli eno
Dino 3olo, ki se je z zaprtjem prekinila, zato smo jo konc&ali zgodaj poleti. Septembra smo
priceli delo z novo skupino, ki se je ob oktobrskem zaprtju takoj preselila na splet. Delo na
spletu je kljub nekaterim oviram in daljSim pripravam na izvedbo posameznega sre€anja
prineslo tudi pozitivno novo dimenzijo — nase delo on-line spremljajo tudi starsi. StarSi so
tako bolje opremljeni kot pri klasi¢ni izvedbi, saj lahko spremljajo celoten program in se
skupaj z otroki ucijo novih, bolj pozitivnih in druzbeno sprejemljivih odzivov, zaradi sprotne
spremljave pa potrebujejo manj individualnih usmeritev za delo z otroki med posameznimi
sre¢anji.

TEMATSKE ROJSTNODNEVNE ZABAVE

V letu 2020 smo izvedli 23 rojstnodnevnih
zabav, od tega priblizno tretjino na vrtu na
Rakovi jel8i. Ta lokacija je sicer manj
udobna za izvajalce, zagotovo pa ljubSa in
zabavnejSa otrokom, saj se v naravi lahko
sprostijo na ¢Cisto drugaen nacin. V
prihodnosti bomo vsekakor izkoris¢ali
moznost vrta za izvedbo »vrtnih zabav, ki
ve¢ svobode ne prinasajo le otrokom,
temve€ tudi nam lajSajo stalno prostorsko
stisko, zaradi katere smo morali v
preteklosti  marsikatero  proSnjo za
rojstnodnevno zabavo zavrniti.
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2.7.2. PROGRAM ZA STARSE

DOPOLDANSKI PROGRAM
ZA MAMICE

Program v dopoldanskem &asu je namenjen predvsem mamicam na porodniSkem
dopustu, ki so pogosto osamljene, predvsem v zimskih mesecih pa tudi zelo omejene pri
tem, kam z otrokom oditi. Druzinski center Mala ulica jim nudi prijetno okolje, kjer si lahko
spocijejo, poklepetajo, igrajo z otrokom ali se udelezijo programa, ki je namenjen prav njim.

Dopoldanski program za mamice smo po ponovnem odprtju postopno pri€eli uvajati ze 18.
5. Obisk je po ponovnem odprtju padel za ca. 25 %, kar v primerjavi s popoldanskim
obiskom kazZe na bistveno manjsi upad. Zaradi izpada vnaprej placanih paketov telovadbe
in pedokinetike nismo belezili nobenih pritozb, vedinoma so se spomladi prekinjene
aktivnosti takoj po ponovnem odprtju nadaljevale, ve€ kot polovica aktivnosti se je izvajala
tudi v obeh poletnih mesecih.

Jogo smo Ze v zaCetku maja (takoj po vladnem dovoljenju za skupinsko telovadbo na
prostem) priceli izvajati tudi na vrtu, kar se je izkazalo za zanimiv eksperiment, zato smo z
izvedbo na tej lokaciji nadaljevali do konca junija.

Ob jesenskem zaprtju smo vse aktivnosti nemudoma preselili na splet, tako da so mamice
z obiski nadaljevale brez prekinitve, le da ne vec fizictno, ampak z obiski na spletu. Kljub
zaCetnim pomislekom so prav vse aktivnosti na spletu dosegle svoj namen, Stevilo
udelezenk se je pri nekaterih aktivnostih (Klepetki, joga, pedokinetika) celo povecalo, osipa
pa ni bilo pri nobeni aktivnosti.

Celostna vadba z nose&nicami in pedokinetika sta bili aktivnosti, ki smo jih zaradi potreb
mamic, izvedli v vecji meri, kot je bilo nacrtovano. Prav tako smo jeseni dodatno okrepili
Klepetke in uvedli veCerne Pogovore za starSe z Ivano Gradidnik (Familylab).
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KAZALNIKI
Izvedeno e Skupaj
Nacrtovano 18. 5.-31. 12. .
1.1.-13. 3. 2020 izvedeno
2020
Aktivhost
St. St. udel. St. St. udel. St. St. udel. St. St. udel.

srecanj | (mama-+otrok) | sre€anj | (mama+otrok) | sreanj | (mama+otrok) | srecanj | (mama+otrok)

Celostna

vadba za 60 210** 19 104** 83 288** 102 392*
nosecnice*

Poporodni |, 592 19 152 44 296 63 448
pilates
Baby signs 30 300 7 48 0 0 7 48
DeIavrvlic_a Z*a 6 30** 1 7 0 0 1 75*
nosecnice
Kavaz | 0 1 6 2 28 3 34
nosilkami
Tecaj
masaze 3 18 1 3 9 73 10 76
dojencka
Klepetek* 38 456 6 96 42 384 48 480

Pedokinetika®| 152 1520 63 630 113 960 176 1590

Fun little gym | 38 228 9 72 11 76 20 148

Pogovorni

veceri za 0 0 0 0 4 17 4 17**
starSe*

TecCaj prve
pomoci za 0 0 0 0 1 10 1 10
dojencke

Skupaj 401 3354 126 1118 309 2132 435 3250

* Od 20.10. dalje preko aplikacije Zoom.
**Aktivnost se izvaja samo za mame (brez udeleZbe dojencka/malcka).
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PROGRAM ZA STARSE

TRENINGI STARSEVSTVA

Treningi starSevstva iz osnovnega programa Neverjetna leta temeljijo na intervencah,
usmerjenih v starSe otrok med 3. in 8. letom starosti. Prek usmerjanja, vodenja in
spreminjanja vzgojnih vesc¢in starSev vodijo v zmanjSevanje odklonskega vedenja otrok in
vzpodbujajo otrokov Custven, socialni in uéni razvoj, ki vodi do dolgotrajnih sprememb v
vedeniju, izboljSuje otrokovo u¢no uspesnost in socialno vklju¢enost.

Izvedba treningov starSevstva v letu 2020:

o Februar—julij: 2 skupini za skupno 20 starSev (izvedbo smo marca prekinili in jo
nadaljevali maja, zato smo skupno 17 sre€anj s soglasjem starSev podaljsali v
zacCetek julija. V Casu zaprtja sta izvajalki starSem svetovali in jih podpirali
telefonsko).

e September—december: 2 skupini za skupno 22 starSev (po oktobrskem zaprtju smo
sre€anja takoj preselili na splet. Ob prehodu na Zoom sre€anja ni bilo osipa, vsi
udelezeni starsi so program koncali).

¢ Novembra smo zaradi povecanih potreb odprli Se eno skupino (9 starSev), ki je s
sre€anji zacela po Zoomu.

Skupno je bilo v program vklju€enih 51 starSev, ki so se udelezili 16 oz. 17 sre€anj. Poleg
izvedbe rednega programa so izvajalke programa nudili redno in stalno telefonsko ali on-
line podporo sedanjim in bivSim udeleZzencem programa, ki so se soocali z ve¢jimi stiskami
ali izzivi pri vzgoji in druzinskem zivljenju v Casu epidemije. Glede na odzive starSev lahko
trdimo, da smo z nasveti, razumevanjem in podporo mnogim druzinam pomagali lazje
prebroditi tezaven Cas, s katerim se soo¢amo.

PROGRAM AKTIVNI OCKI

V prvih dveh mesecih je bilo izvedenih 5 aktivnosti za ocke, ki sta jih vodila sodelavec Boris
in zunanji sodelavec Luka. Odziv je bil slab (2—4 udeleZenci na posamezno aktivnost), kar
delno lahko pripiSemo Ze tako slabSemu obisku ter noviteti, ki potrebuje ¢as, da zazivi. Vel
uspeha smo imeli z vklju¢evanjem ocetov pri delu na vrtu v spomladanskem ¢asu; nekaj
ocetov je s prostovoljnim delom pomembno prispevalo k ureditvi (zelenjavnega) vrta, nekaj
pa smo jih uspeli pritegniti tudi v izvedbo aktivnosti.
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2.7.3. POSEBNI PROJEKTI IN SODELOVANJA

VODENJE PROGRAMA NEVERJETNA LETA V RS V OBDOBJU 2020-2022 (sofinancira
Ministrstvo za zdravje)

V letu 2019 smo bili kot nosilec projekta ponovno uspesni na razpisu Ministrstva RS za
zdravje in pridobili sredstva za izvajanje programa Neverjetna leta v Sloveniji v obdobju
2020-2022. Pogodbo z Ministrstvom RS za zdravje smo kot vodilni partner konzorcija
desetih organizacij podpisali marca 2020. Vrednost projekta znasa 322.768,08 EUR.
Projekt predstavlja nadaljevanje sofinanciranja programa Neverjetna leta, ki se je preko
Ministrstva RS za zdravje zacelo leta 2017.

Konzorcij obsega sedem partnerskih organizacij, ki so ze sodelovale pri izvedbi programa

v letih 2017—-2019, pridruzili pa so se trije novi partneriji. Pri izvedbi projekta sodelujejo:
e Javni zavod Mala ulica (nosilec projekta)

Univerzitetni klini¢ni center Ljubljana

Zdravstveni dom Kocevje

Zdravstveni dom Nova Gorica

Zdravstveni dom Velenje

Center za socialno delo Gorenjska

Center za socialno delo Koroska

Center za socialno delo Severna Primorska

Svetovalni center za otroke, mladostnike in starSe Ljubljana

Svetovalni center za otroke, mladostnike in starSe Maribor

Partnerske organizacije prihajajo iz petih slovenskih regij, ena od teh je povsem brez
strokovnih sluzb na podro¢ju dusevnih motenj otrok. Strokovno povezovanje partnerskih
organizacij predstavlja primer medresorskega vsebinskega povezovanja strokovnjakov, ki
tako razvija modele dobre prakse pri obravnavi otrok z visokim tveganjem za njihovo
dolgoro¢no duSevno in telesno zdravje ter njihovih druzin. Poleg tega vsi partnerji po svoji
naravi dela sodelujejo z drugimi javnimi in nevladnimi organizacijami v svojem lokalnem
okolju. Preko te mreze prihaja do pomembnega prenosa znanj in izkusen;.

Program Neverjetna leta je od zaCetka izvajanja v Sloveniji tesno povezan z avtorsko
institucijo Incredible Years iz Seattla v ZDA in avtorico programa Carolyn Webster-
Stratton. Strokovna vodja programa dr. Marija Anderluh je od zacetka izvajanja programa
vklju€ena v Incredible Years European Network, ki je namenjena raziskovanju in podpori
programu Neverjetna leta v Evropi. Ugledni strokovnjaki s strani omenjene mreze so redni
gostje delavnic in konferenc v Sloveniji. Incredible Years European Network koordinira
Kimberlee Schoecraft iz ZDA, ki v okviru projekta izvaja tudi izobraZevanja in supervizije
ter certificiranje izvajalcev v Sloveniji.

V treninge starSevstva bo v obdobju od 2020-2022 vklju¢enih najmanj 380 starSev, v
delavnice za otroke (Dino program) pa najmanj 24 otrok.

V letu 2020 je JZ Mala ulica prispeval k realizaciji kazalnikov z izvedbo dveh skupin
treningov starSevstva, v okviru katerih je nova znanja pridobilo 22 starSev. |zvedeni sta bili
tudi 2 skupini Dino programa, v kateri je bilo vklju€enih 12 otrok. JZ Mala ulica je trenutno
edini izvajalec Dino programa v Sloveniji, ¢eprav program kot izredno ucinkovit
prepoznavajo tako starSi kot strokovni delavci, ucitelji in vzgoijitelji otrok, ki so v program
vkljuceni.
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Kot nosilec projekta in vodilni partner je JZ Mala ulica odgovoren za:
e vsebinsko koordinacijo dela na projektu,
administrativno in finanéno upravljanje projekta,
pripravo in tiskanje plakatov in letakov,
organizacijo letnih sre¢anj "Neverjetne druzine",
organizacijo projektne in novinarske konference,
izvedbo treningov starSevstva in delavnic za otroke (Dino program),
druge naloge.

Za vrednotenje programa bomo uporabili postopke in instrumente, ki smo jih uvedli ze v
pilotnem projektu uvajanja treningov starSevstva. Zajemajo uvodni intervju s starsi, ki
obsega vpra3alnik o demografskih podatkih starSev in njihovih otrok ter naslednje
diagnosti¢ne vprasalnike:

e VpraSalnik Lestvica starSevstva (The Parentig Scale; Arnold in sod., 1993)

e VpraSalnik Eyberg Child Behaviour Inventory — ECBI, Eyberg in Picus, 1999)

e Lestvica duSevnega blag ostanja (Warwick — Edinbourgh Mental Wellbeing Scale —

WEMBS, Tennant idr, 2007)
e Diagnosti¢ni intervju DAWBA (Goodman R)

Starsi izpolnijo vprasalnike pred zaetkom, po koncu programa in Sest mesecev kasneje.
Podatki bodo ob koncu projekta statistiéno obdelani in predstavljeni strokovni javnosti.

PROGRAM TRENINGI STARSEVSTVA NEVERJETNA LETA 2020 (sofinancira
Ministrstvo RS za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti)

V letu 2020 smo preko financiranja iz sredstev Ministrstva RS za delo, druzino, socialne
zadeve in enake moznosti izvedli treninge starSevstva za dve skupini starSev. V skupini je
bilo vklju€enih 20 starSev in (posredno) 29 otrok.

STROKOVNO SRECANJE PROJEKTNIH Vedja dostopnost integriranih storitev

PARTNERJEV ERASMUS+ V LJUBLJANI predsolske vzgoje in skrbi za otroke za
podporo vsem druzinam z majhnimi
otroki

SreCanje je bilo zaradi epidemije zal prestavljeno na leto 2021. V okviru projekta smo
pripravili gradivo o polozaju druzin z otroki v RS in izvedli raziskavo o Integriranih storitvah
na podrocju zgodnjega otroStva. V raziskavi je sodelovalo deset javnih vrtcev, trije Centri
za socialno delo, 2 zdravstvena domova in pet nevladnih organizacij iz podro¢ja pomoci
otrokom in/ali druzinam. Izsledki raziskave bodo objavljeni v skupnem dokumentu projekta.

STROKOVNO SRECANJE PROJEKTNIH StarSevstvo kot motivacija za
PARTNERJEV ERASMUS+ V LJUBLJANI vsezivljenjsko ucenje v materinskih
centrih

SreCanje je bilo prestavljeno na leto 2021.
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ZAMISLICE NA SPLETU

Projekt Zamislice smo Zeleli nadgraditi s spletno aplikacijo, ki bi naro€nikom obvestil
tedensko sugerirala »zamislice«, kaj poceti z dojenckom, kaj je v posameznem obdobju
pomembno in kje lahko starSi dobijo ve¢ nasvetov in informacij.

S projektom v tej obliki nismo zaceli, ampak smo spletno delo fokusirali na starSe mal¢kov,
predSolskih otrok in mlajsih Solarjev, ki so bili v asu zaprtja v vedji stiski.

SODELOVANJE Z DRUGIMI ZDRUZENJI, DELEZNIKI IN PARTNERJI

Dejavnosti so zaradi identi¢ne situacije povsod po Evropi skoraj popolnoma zastale.

SKRB ZA ZAPOSLENE
V Mali ulici je bilo ob koncu leta 2020 9 zaposlenih.

V prvi polovici leta 2020 smo uredili, obnovili in vsebinsko dopolnili vse zakonsko
predpisane notranje pravilnike:
e Nacrt promocije zdravja.
¢ Navodila in ukrepe za prepre€evanje, odpravljanje in obvladovanje primerov
nasilja, trpin€enja, nadlegovanja in drugih oblik psihosocialnega tveganja na
delovnih mestih, ki lahko ogrozijo zdravje delavcev.
e Pravilnik o izvajanju notranje kontrole in ugotavljanju prisotnosti alkohola in
nedovoljenih psiho aktivnih substanc pri zaposlenih.
e Pravilnik o osebni varovalni opremi.
Izvedli smo naslednja usposabljanja za vse zaposlene:
e Tecaj varstva pri delu (januar 2020).
e Obnovitveni te€aj prve pomoci (skupaj s Studenti in zunanjimi sodelavci, ki izvajajo
pocitniSko varstvo, junij 2020).

Med najpomembnejSimi nalogami v I. 2020 je bila vzpostavitev nacrta izobraZevanja
in uvedba moznost rekreacije za vse zaposlene v skladu z Zakonom o varnosti in zdravju
pri delu. Zal zaradi epidemije ti dve nalogi nista bili realizirani.

2.7.5. GOSPODARJENJE, INVESTICIJE IN VZDRZEVALNA DELA

Zavod ima v upravljanju stavbo na PreCni 7 s pripadajoCim vrtom, na katerem je otroSko
igrisCe. Stavba je skupaj z opremo dobro in sproti vzdrzevana, vse pomanijkljivosti se sproti
odpravljajo.

V letu 2020 so bila v druzinskem centru opravljena naslednja dela:
e pregled elektri¢nih instalacij v druzinskem centru;

e generalno ¢€iS€enje in beljenje vseh notranjih prostorov.

Marca smo z Oddelkom za varstvo okolja sklenili dogovor o uporabi zemljiS¢a na delu
parcele 5t. 1080/57 in 1080/48 na Rakovi jelSi v izmeri ca. 2050 kv. m., kjer smo z dovozom
zemlje uredili zelenjavni vrt, postavili tipsko streho in preuredili obstojeCe lesene omarice
za shranjevanje orodja v provizori¢no jedilnico in prostor za shranjevanje. Na parceli sta
bila dva neuporabna dixi zabojnika z WC, ki smo ju nadomestili z najemom dveh ekoloSkih
lesenih toaletnih prostorov. Narocili smo izdelavo lesenih miz in klopi, postavili ograjo in
nabavili kosilnico.

Spisek nabav osnovnih sredstev v letu 2020 je v prilogi.
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RACUNOVODSKO POROCILO

3.1. UVOD

Pravna podlaga za pripravo raCunovodskega porocila so Zakon o javnih financah, Zakon
o racunovodstvu, Pravilnik o sestavljanju letnih poroCil za proracun, proracunske
uporabnike in druge osebe javnega prava, Pravilnik o raz&lenjevanju in merjenju prihodkov
in odhodkov pravnih oseb javnega prava, Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun,
proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava, Pravilnik o nacinu in rokih
usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. €lenu zakona o raCunovodstvu, Pravilnik o
nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev,
Pravilnik o pripravi konsolidirane premozenjske bilance drzave in ob¢&in, Navodilo o pripravi
zaklju¢nega racuna drzavnega in obcinskega proraCuna ter metodologija za pripravo
porocCila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov proracuna
ter Slovenski raunovodski standardi.

Pomembnejse racunovodske informacije so podane v okviru posameznega poglavja na
katerega se nanasajo:
3.2.Pojasnila k bilanci stanja
3.3.Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov — dologenih uporabnikov
3.4.Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po vrstah
dejavnosti
3.5.Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po
nacelu denarnega toka
3.6.Zakljucek
3.7.Priloge

Pomembnej$e raunovodske informacije so podane v okviru posameznega poglavja, na
katerega se nanasajo, in pojasnjujejo:
e sodila, ki so bila uporabljena za razmejevanje prihodkov in odhodkov na dejavnost

javne sluzbe ter dejavnost prodaje blaga in storitev na trgu;
e vire sredstev za nove nabave in investicijska sredstva.

3.2. POJASNILA K BILANCI STANJA

Podatki tekoega leta, stanje na dan 31. 12. 2020, so prikazani v posameznem
podpoglaviju.

3.2.1. SREDSTVA

A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLIANJU

NEPREMICNINE

V poslovnih knjigah Male ulice so bile na dan 1. 1. 2020 knjiZene naslednje nepremicnine:
e zgradba na Precni ulici 7 v nabavni vrednosti 1.146.182 EUR.

V letu 2020 v Mali ulici ni bilo izvedenih del, ki bi pove€ala nabavno vrednost gradbenih
objektov, razen generalnega beljenja in postavitve pergole v skupni viSini 2.730 EUR, tako
da na dan 31. 12. 2020 zna8a nabavna vrednost nepremicnine v visini 1.148.912 EUR.
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Popravek vrednosti gradbenih objektov po stanju na dan 1. 1. 2020 v viSini 188.127 EUR
se je v letu 2020 povecal za stroSke amortizacije v viSini 34.365 EUR in znasa na dan 31.
12. 2020 222.492 EUR.

Sedanja vrednost gradbenih objektov na dan 31. 12. 2020 znasa 926.420 EUR.

OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA

Nabavna vrednost opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev (tudi drobni inventar
v skupini kontov 041), ki je na dan 1. 1. 2020 znasSala 88.948 EUR, se je v letu 2020
povecala za nove nabave v viSini 9.586 EUR ter zmanjSala za izloCitve dotrajane opreme
in drobnega inventarja v visini 6.019 EUR. Na dan 31. 12. 2020 je znaSala 92.515 EUR.

Opredmetena osnovna sredstva, katerih posami¢na nabavna vrednost po dobaviteljevem
obracunu ne presega 500 EUR, se ve€inoma izkazuje kot drobni inventar na skupini kontov
041, lahko pa je upostevan kriterij istovrstnosti sredstev in se uvrsti med opremo. Stvari
drobnega inventarja, katerega posami¢na nabavna vrednost ne presega 100 EUR, so v
glavnini razporejene med stroSke materiala, razen kadar je upoStevan kriterij istovrstnosti
sredstev in je razporejen na skupino kontov 041.

Nakupe opreme in drobnega inventarja smo financirali iz presezka prihodkov nad odhodki
iz preteklih let, in sicer v viSini 9.586 EUR. Nabavili smo naslednjo opremo (evidentirano
na skupini kontov 040):

Okroglo korito v predprostoru 530,00
Korito v preprostoru nad omaro 288,00
Korito v igralnici nad ogledalom 384,00
Zelezo betonsko FI25 2.049,55
Izdelava ograje z vrati 600,00
Piknik miza 200,00
Piknik miza 200,00
Piknik miza 200,00
Piknik miza 200,00
Miza s klopjo 200,00
Miza s klopjo 200,00
Prenosni racunalnik 1.241,78
Kosilnica, Sirina reza 53cm 541,40
Pomivalni stroj za kozarce 1.850,00
Zemlja za vrticke Rakova JelSa 147,54
Zemlja za vrticke Rakova JelSa 295,08
Zemlja za vrticke Rakova JelSa 344,26
Pesek za vrticke Rakova JelSa 114,75
Skupaj v EUR: 9.586,36

Popravek vrednosti opreme in drobnega inventarja po stanju na dan 1. 1. 2020 v viSini
59.342 EUR se je v letu 2020 povecal za stroske amortizacije v viSini 11.120 EUR,
zmanj$al za izlo€eno opremo in drobni inventar v viSini 5.581 EUR in znaSa na dan 31. 12.
2020 64.881 EUR.

Sedanja vrednost opreme in drobnega inventarja na dan 31. 12. 2020 znaSa 27.634 EUR.

36



Letno porogilo 2020 -LJ @

NEOPREDMETENA SREDSTVA

V letu 2020 nismo imeli novih nabav neopredmetenih sredstev, nabavna vrednost le teh v
vi8ini 1.863 EUR se tako v letu 2020 ni spremenila. Popravek vrednosti neopredmetenih
sredstev, ki je na dan 1. 1. 2020 zna8al 1.558 EUR, se je povecal za znesek amortizacije
v vidini 154 EUR in je na dan 31. 12. 2020 zna$al 1.712 EUR. Sedanja vrednost
neopredmetenih sredstev na dan 31. 12. 2020 znasa 151 EUR.

B) KRATKOROCNA SREDSTVA, RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Stanje sredstev v blagajni na dan 31. 12. 2020 zna%a 625 EUR. Sredstva na
transakcijskem raCunu zavoda 78.597 EUR so v viSini, ki zagotavljajo nemoteno
poslovanje.

Stanje kratkoroCnih terjatev do kupcev, brez oslabitve vrednosti kratkoroCnih terjatev,
znasSa 6 EUR. Ostale zapadle terjatve smo po predhodnem opominjanju v letu 2020
uspesno izterjali.

V letu 2020 smo oslabili terjatve v skupni viSini 105 EUR in jih v skladu z Zakonom o javnih
financah odpisali. Po Zakonu o javnih financah je odpis terjatev po 77. ¢lenu mozen, Ce bi
bili strodki postopka izterjave v nesorazmerju z viSino terjatve ali Ce se zaradi
nevnovcljivosti premoZenja dolZnika ugotovi, da terjatve ni mogoce izterjati.

Izkazane kratkoro¢ne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta znaSajo 27.378
EUR. Izkazane so terjatve do ob€ine ustanoviteljice za redne decembrske place in
prispevke, za materialne in programske stroske.

Dani predujmi in var$€ine znaSajo 4.439 EUR, druge kratkoro¢ne terjatve pa zajemajo
kratkoroCne terjatve do drzavnih in drugih institucij v vi8ini 7.234 EUR in izkazujejo terjatve
do Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije v viSini obracunanih boleznin v viSini
1.232 EUR, za vstopni DDV v viSini 4.619 EUR, terjatev za pla¢ano akontacijo davka od
dohodka v viSini 170 EUR in drugo.

Aktivne Casovne razmejitve, ki so na dan 1.1.2020 znasale 78.040 EUR, so se v letu 2020
znizale na vrednost 45.912 EUR, predvsem na racun vnaprej vracunanih prihodkov za
stroSke projekta MZ.

Aktivne asovne razmejitve v znesku 45.912 EUR na dan 31.12.2020 se nana$ajo na:
e na zahtevke do ustanovitelja za stroSke delovanje zavoda 30.033 EUR,
e na zahtevke do ustanovitelja za izplaCilo redne delovne uspeSnosti za 2020
(znesek je vklju€en v januarski zahtevek) 1.303 EUR in
e vnaprej vratunane prihodke za stroSke projekta Ministrstva za zdravje v viSini
14.576 EUR za pokrivanje ze nastalih stroSkov.

C) ZALOGE

Vecdjih zalog materiala in drobnega inventarja nimamo. Nabavljamo jih sproti in jih takoj
damo v uporabo. Zaloge v €&ajnici se vodijo po nabavnih cenah in so v mejah, ki
zagotavljajo nemoteno poslovanje, in sicer na bilan¢ni preseCni dan zna$ajo v visini 866
EUR, vrednost knjig pa 5.469 EUR, skupaj na dan 31. 12. 2020 v visini 6.335 EUR.
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3.2.2. OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV

D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Kratkoro€ne obveznosti za prejete predujme in vard¢€ine na dan 31.12.2020 zna$ajo v visini
534 EUR iz naslova prodanih bonov.

Kratkorotne obveznosti do zaposlenih v viSini 13.468 EUR in druge kratkoroCne
obveznosti iz poslovanja v visini 6.515 EUR (od tega prispevki delodajalca: 6.509 EUR in
obveznost za davek na dodano vrednost: 6 EUR) izvirajo iz naslova pla¢, nadomestil,
drugih prejemkov iz delovnega razmerja in prispevkov delodajalca za socialno varnost za
mesec december 2020 ter obveznosti za davek na dodano vrednost za mesec december
2020.

Kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev znasajo 13.724 EUR. V placilo zapadejo v prvih
dveh mesecih leta 2021.

Kratkoro¢ne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta iz naslova prejetega
predujma znaSajo 69.452 EUR, in sicer iz naslova projekta Ministrstva za zdravje
»Neverjetna leta«.

Na pasivnih €asovnih razmejitvah je knjizena redna delovna uspe$nost za 2020, ki je bila
izplac¢ana februarja 2021 z januarsko placo in kratkoro¢ni odloZeni prihodki v visini 734
EUR (neporabljena sredstva za izplacilo dodatka za delo v rizi€nih razmerah), skupaj 2.038
EUR.

E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

Zacetno stanje na kontu 980000 — Obveznosti za sredstva, prejeta v upravljanje od ob¢ine
ustanoviteljice se je v letu 2020 povec€alo za 12.316 EUR, in sicer za nakup osnovnih
sredstev iz presezka prihodkov nad odhodki iz preteklih let. Obveznosti za sredstva,
prejeta v upravljanje od Mestne obcline Ljubljana, smo zmanjSali za obracunano
amortizacijo v visSini 44.727 EUR. Kon¢no stanje obveznosti za sredstva, prejeta v
upravljanje od Mestne ob€ine Ljubljane na dan 31. 12. 2020 znasSa 951.148 EUR.

Presezek prihodkov nad odhodki na dan 31.12.2020 zna3a 67.852 EUR in izkazuje
lanskoletno stanje presezka (80.779 EUR), ki je zmanjSan za financiranje nakupov
opreme, drobnega inventarja ter drugih opredmetenih in neopredmetenih osnovnih
sredstev iz presezka v viSini 10.677 EUR in zmanjSan za izkazan presezek odhodkov nad
prihodki v viSini 2.250 EUR dosezen v letu 2020.

V bilanci stanja ne izkazujemo kontov izvenbilanéne evidence.
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3.3. POJASNILA K POSTAVKAM IZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV

3.3.7. POJASNILA K POSTAVKAM IZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV

Izkaz prihodkov in odhodkov zajema celotno poslovanje Male ulice.

3.3.2. PRIHODKI

Celotni prihodki Male ulice v letu 2020 zna3ajo 467.429 EUR. Sestavljeni so iz prihodkov
od prodaje proizvodov in storitev, finan¢nih prihodkov, prevrednotovalnih poslovnih
prihodkov in drugih prihodkov.

Prihodki od prodaje proizvodov in storitev znasajo 467.078 EUR in so sestavljeni iz prejetih
sredstev drzavnega proracuna, nakazil obCine ustanoviteljice za teko€e poslovanje zavoda
in placila starSev za programe zavoda.

Prihodki od prodaje blaga in materiala znasajo 351 EUR.

3.3.3. ODHODKI

Celotni odhodki v letu 2020 znasajo 469.679 EUR. Njihova struktura je sledeca:
1. stroski blaga, materiala in storitev: 242.841 EUR,
2. stroski dela: 224.465 EUR,
3. drugi stroski: 2.373 EUR.

Amortizacija je obracunana v skladu s predpisanimi stopnjami in predpisi. Celotna
obra¢unana amortizacija je v letu 2020 znaSala 45.640 EUR, od tega bremeni trzni del v
visini 913 EUR, razlika v viSini 44.727 pa je prenesena v breme obveznosti posameznega
vira.

Pojasnila k posameznim postavkam, ki bistveno odstopajo od plana oziroma v
primerjavi s preteklim letom (glej Prilogo »lzkaz prihodkov in odhodkov doloéenih
uporabnikov za leto 2020 v primerjavi z realizacijo 2019 in planom za 2020«):

Nabavna vrednost prodanega blaga v viSini 5.113 EUR: niZja vrednost v primerjavi
s planom in preteklim letom je nastala zaradi zaprtja Cajnice in posledi¢no nizje
prodaje.
Drugi stroski materiala v viSini 18.228 EUR: v tej postavki so zajeti sledeci stroski:
Ustvarjalnice v visini 3.360 EUR,
Zamislice v viSini 4.618 EUR,
kalo v viSini 1.669 EUR,
drugi material v viSini 8.581 EUR (izdelava hiSice na drevesu in s tem povezan
material — letvice, tramovi, otroske kape, izdelava podesta na podstresju vrtne lope,
igraCe, orodje za vrtnarjenje, razkuzila in drug drobni material).

Stroski vzdrzevanja opreme v visSini 14.561 EUR: v tej postavki so vklju€eni stroski:

e stroski v zvezi z vzdrZzevanjem racunalnisSke opreme 3.269 EUR,;

e druge storitve v zvezi z vzdrzevanjem in vzdrzevanjem opreme 7.437 EUR (najem
ekoloSkih sanitarij za vrt in redno vzdrzevanje, MGF_¢i&Cenje Crpalke, dezinfekcija,
urejanje zunanjega igris€a in vrta, delo na vrtu ...);

o stroski storitev vzdrzevanja spletne strani in naro¢nine zoom v vi8ini 3.855 EUR.
Strosek izdelave spletne strani znesek 4.200 EUR: ta znesek je zavod namenil za
prilagoditev spletne strani ranljivim skupinam (skladno z Zakonom o dostopnosti,
ki narekuje, da so do 23.9.2020 spletha mestajavnih zavodov in podobnih
ustanov dostopna slepim in slabovidnim).
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3.3.4. DAVEK OD DOHODKOV PRAVNIH OSEB

Pri izraCunu davka od dohodkov pravnih oseb smo upostevali Zakon o davku od dohodkov
pravnih oseb (ZDDPO-2) in Pravilnik o opredelitvi pridobitne in nepridobitne dejavnosti
(Ur.l. 109/2007 s spremembami), ki podrobneje opredeljuje, kaj Steje med pridobitno oz.
nepridobitno dejavnost. Tako se iz davéne osnove izvzamejo donacije, sredstva za
izvajanje javne sluzbe iz javnofinan¢nih virov in namenska javna sredstva, medtem ko se
sredstva za izvajanje javne sluzbe iz drugih virov, npr. doplacila uporabnikov, obravnavajo
kot pridobitni dohodki. Kot dohodki iz opravljanja nepridobitne dejavnosti se Stejejo tudi
obresti za sredstva na podracunih, ki so vklju€eni v sistem enotnega zakladniSkega racuna
(EZR) drzave oz. obcin, ter obresti za vloge, naloZzene v okviru EZR drzave oz. obcin. Za
pridobitne se Stejejo bancne obresti za vezane vloge, ki presegajo 1.000,00 EUR letno.

V letu 2020 smo iz davénega obraCuna izvzeli prihodke in odhodke iz nepridobitne
dejavnosti. Pri ugotavljanju odhodkov smo se odlo€ili za sorazmerno ugotavljanje
odhodkov od pridobitne dejavnosti glede na delez nepridobitnih prihodkov v celotnih
prihodkih.

Davéno osnovo za izraCun davka od dohodkov pravnih oseb smo zmanjsali za olajSavo za
investiranje v vi8ini 40% vrednosti nabav opreme, ki jo uporabljamo tudi za pridobitno
dejavnost, in smo jih kupili iz presezka prihodkov nad odhodki iz preteklih let. Ob
upostevanju nastetih dejstev znaSa v naSem zavodu v letu 2020 davek od dohodkov
pravnih oseb 0,00 EUR.

3.3.5. POSLOVNI IZID

Razlika med prihodki in odhodki prikazuje negativen poslovni izid — presezek odhodkov
nad prihodki. DoseZen poslovni izid v letu 2020 zna$a -2.250 EUR.

3.4. POJASNILA K IZKAZU PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH
UPORABNIKOV PO VRSTAH DEJAVNOSTI

V teoriji in praksi obstajajo razli¢na stalis€a o razlo€evanju med javnimi sluzbami in drugimi
dejavnostmi. Razli€na mnenja so predvsem o tem, kdaj gre za dejavnost javne sluzbe in
kdaj za druge dejavnosti ter katere sploh so druge dejavnosti. Obi€ajno se jih oznacuje kot
gospodarske, trzne, pridobitne, lastne dejavnosti. K nejasnostim sta prispevali tako
zakonodaja kot praksa. Prva predvsem z nedosledno, nejasno in nedolo¢eno opredelitvijo
pridobitne, trzne, gospodarske in lastne dejavnosti v predpisih, druga pa z opravljanjem
razliCnih dejavnosti in z razpolaganjem s sredstvi, pridobljenimi iz razlicnih dejavnosti.
Zaradi nejasnosti so nekatera ministrstva izdala tudi posebna navodila oz. zavzela staliS¢a.

Obrazec prihodki in odhodki po vrstah dejavnosti je po vsebini enak izkazu prihodkov in
odhodkov dolo€enih uporabnikov, le da so v njem podatki po vrstah prihodkov, odhodkov
oziroma stroskov, ki se nanasajo na leto 2020, razdeljeni na podatke za dejavnost javne
sluzbe in podatke za trzno dejavnost.

3.4.7. UPORABLJENA SODILA ZA RAZMEJITEV PRIHODKOV IN ODHODKOV

Pri sestavi izkaza prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti so bile uposStevane
ugotovitve in priporo€ila izvedene Revizije pravilnosti poslovanja javhega zavoda Mala
ulica. Zavod je 1. 12. 2020 sprejel Prilogo 1 k Navodilom in postopkom izvajanja notranjih
kontrol na finan&no radunovodskem podroc¢ju v JZ Mala ulica — Sodila za razmejevanje
prihodkov in odhodkov med javno sluzbo in trzno dejavnostjo. Med prihodki in odhodki
trzne dejavnosti so tako upostevani prihodki in odhodki, ki se nanasajo na:
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organizacijo in izvedbo praznovanj rojstnih dnevov,

storitve gostinske dejavnosti,

knjige, torbe in majice,

izobraZevanja, predavanja s podrocij, ki ne pomenijo izvajanja javne sluzbe,
najemnine prostorov,

druge oblike prodaje blaga in storitev, ki niso opredeljene kot javna sluzba.

3.4.2. RAZMEJITEV ODHODKOV

Razmejitev odhodkov javnega zavoda se opravi tako, da se nekateri odhodki lahko Ze na
podlagi dokumentacije neposredno pripiSejo ustrezni dejavnosti, druge odhodke pa je
potrebno razvrstiti na podlagi ustreznih sodil, o ¢emer govori Pravilnik o sestavljanju letnih
porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava v 23. &lenu.
Javni zavod uporabi razmerje med prihodki, dosezenimi pri opravljanju posamezne
dejavnosti.

Loceno upostevamo vse stroske, ki so neposredno vezani na trzno dejavnost in so razvidni
iz stroskovnega mesta SM 310, 311 in 320 (klju¢ 100%):
e nabava materiala, blaga in storitev, ki se neposredno nana$ajo na izvajanje trzne
dejavnosti,
o stroSki dela (zaposlenih, zunanjih izvajalcev in Studentov), ki se neposredno
nanasajo na izvajanje trzne dejavnosti,
o stroSki kuplienega materiala, blaga in storitev, katerih poraba se neposredno
nanasa na izvajanje trzne dejavnosti,
o stroSki kala, razsipa, okvar in loma materiala in blaga, katerih poraba se
neposredno nanasa na izvajanje trzne dejavnosti,
o stroSki izobrazevanja in strokovne literature, ki se neposredno nanaSajo na
izvajanje trzne dejavnosti,
o stroSki nakupa osnovnih sredstev, amortizacije in drobnega materiala, ki se
neposredno nanasajo na izvajanje trzne dejavnosti in
e drugi stroski, ki se neposredno nanasajo na izvajanje trzne dejavnosti.

Posredni stroski, ki jih je mogoc&e pripisati dejavnosti javne sluzbe in trzni dejavnosti, se
lahko na podlagi pojasnila MF, v skrajnem primeru, €e ni ustreznejsih sodil, razmejujejo po
klju€u, ki predstavlja razmerje med prihodki od javne sluzbe in prihodki od opravljanja
prodaje blaga in storitev. Klju¢ dolo€i svet zavoda vsako leto najkasneje 1. marca za tekoce
leto na podlagi financnega porocila in bilance stanja za preteklo leto. V letu 2020 je ta kljuc
znasal 8,77%.

Posredni stroski, ki se delijo po letnem klju€u (klju€ 8,77%) so:

stroski pisarniSkega materiala,

stroski sploSnega materiala in storitev (str. placilnega prometa in banénih storitev),
stroski posebnega materiala in storitev,

stroski energentov,

strosSki komunalnih storitev,

stroski transportnih storitev (prevozi, PTT, telekomunikacije),

stroski tekoCega vzdrzevanja,

drugi stroski, ki jih je mogoce pripisati tako trzni dejavnosti kot javni sluzbi.

Stroski, ki se vezejo izklju€no na javno sluzbo, niso predmet razdelitve po klju€u. Ti stroski
so:
e stroski dela (zaposlenih, zunanjih izvajalcev in Studentov), ki se neposredno
nanasajo na izvajanje osnovne dejavnosti zavoda,
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o stroski kupljenega materiala, blaga in storitev, katerih poraba se neposredno
nanasa na izvajanje osnovne dejavnosti zavoda,

e stroSki nakupa osnovnih sredstev, amortizacije in drobnega materiala, ki se

neposredno nanasajo na izvajanje osnovne dejavnosti zavoda,

stroski sluzbenih potovanj,

stroski za nakup strokovne literature in strokovnih izobrazevanj,

stroski intelektualnih storitev, ki se vezejo na izvajanje osnovne dejavnosti zavoda,

stroski drobnega materiala, ki se vezejo na izvajanje osnovnega programa zavoda,

stroski marketinga,

stroski reprezentance,

stroski zavarovalnih premij,

stroski izvajanja mednarodnih projektov in projektov, financiranih iz drzavnih virov,

fundacij ipd.

3.4.3. POSLOVNI IZID

DosezZen poslovni izid je - 2.250 EUR (presezek odhodkov nad prihodki). Presezek
odhodkov nad prihodki je nastal na trznem delu in je nastal predvsem zaradi visokega kala
zaradi zaprtja Cajnice ter visokega deleza fiksnih stroSkov, ki so bremenili trzni del v letu
iziemno okrnjenega poslovanja. Presezek odhodkov nad prihodki se pokriva iz preteklih
presezkov na trznem delu.

3.5. POJASNILA K POSTAVKAM IZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV
DOLOCENIH UPORABNIKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu denarnega toka je
evidenéni izkaz, v katerega se vpisujejo podatki o prihodkih in odhodkih, ki jih doloCeni
uporabniki izkazujejo v poslovnih knjigah po devetem odstavku 16. &lena Pravilnika o
raz€lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov.

Pri prepoznavanju prihodkov in odhodkov, ki se knjizijo evidenéno, smo upostevali
racunovodsko nacelo denarnega toka — placane realizacije (ne pa pravilo iz slovenskih
racunovodskih standardov — nacCelo nastanka poslovnega dogodka). Zato podatki o
odhodkih in prihodkih, izkazani na predpisanih eviden&nih kontih, niso primerljivi s podatki,
izkazanimi na kontih skupine 46 — ZaraCunani odhodki dolo€enih uporabnikov Enotnega
kontnega nacrta (EKN), in 76 — ZaraCunani prihodki doloCenih uporabnikov Enotnega
kontnega nacrta (EKN). Sestavni del tega izkaza sta Izkaz raCuna financ¢nih terjatev in
nalozb dolo&enih uporabnikov in Izkaz ra¢una financiranja doloenih uporabnikov.

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov po nacelu denarnega toka vsebuje
podatke o prihodkih in odhodkih obracunskega obdobja za izvajanje javne sluzbe in lo€eno
podatke o prihodkih in odhodkih od prodaje blaga in storitev na trgu. Razmejitev prihodkov
je narejena na podlagi dejanskega stanja. Za razmejitev odhodkov pa so upostevani enaki
kriteriji kot pri Izkazu prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti.

3.5.7. PRIHODKI

Prihodki po nacelu denarnega toka v letu 2020 znaSajo 525.034 EUR.

Prihodki za izvajanje javne sluzbe zna$ajo 508.361 EUR. Sestavljeni so iz prihodkov iz
sredstev javnih financ (prejeta sredstva iz drzavnega proraduna, prejeta sredstva iz
obginskega proraCuna in prejeta sredstva iz drzavnega proracuna iz sredstev proracuna
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Evropske unije) in drugih prihodkov za izvajanje dejavnosti javne sluzbe. Druge prihodke
za izvajanje dejavnosti javne sluzbe sestavljajo prihodki od prodaje blaga in storitev iz
naslova izvajanja javne sluzbe (prihodki od izvajanje programa zavoda).

Prihodke od prodaje blaga in storitev na trgu v visini 16.673 EUR smo dosegli s prodajo
rojstnih dnevov, gostinskih storitev v €ajnici, prodajo knjig Neverjetna leta in Ustvarjalnic.

3.5.2. ODHODKI
Odhodki po nacelu denarnega toka v letu 2020 znaSajo 483.358 EUR.

Odhodki za izvajanje javne sluzbe zna8ajo 469.509 EUR. Sestavljajo jih odhodki za place,
prispevke, blago in storitve in investicijski odhodki. Investicijski odhodki v letu 2020 znasSajo
12.316 EUR.

Odhodki iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v viSini 13.849 EUR so prav tako
sestavljeni iz odhodkov za blago in storitve.

Najvisjo postavko odhodkov po denarnem toku » Drugi operativni odhodki« v viSini 124.524
EUR sestavljajo:
o odhodki za delo preko Studentskega servisa v visini 36.324 EUR,
odhodki za strokovno izobrazevanje zaposlenih v visini 2.292 EUR,
odhodki za storitve odvetnikov, notarjev in drugo v visini 5.124 EUR,
odhodki za &lanarine v viSini 500 EUR,
odhodki za sejnine ¢lanom sveta zavoda v viSini 511 EUR,
odhodki za banéne storitve in storitve placilnega prometa 437 EUR in
drugi odhodki za izvajanje programov zavoda 79.336 EUR (projektna sredstva,
zunaniji izvajalci programa)

3.5.3. POSLOVNI IZID PO DENARNEM TOKU

Razlika med prihodki in odhodki po nacelu denarnega toka prikazuje pozitiven poslovni
izid — presezek prihodkov nad odhodki. Dosezen pozitivni poslovni izid znasa 41.677 EUR.
Presezek se v vecji meri nanasa na prejete predujme za projekt »Neverjetna leta«.

Izkaz ra¢una financiranja nam kaze povecanje sredstev na racunu kot razliko med prihodki
in odhodki iz denarnih tokov.

3.5.4. POJASNILO GLEDE IZRACUNA PRESEZKA V SKLADU Z ZAKONOM O
FISKALNEM PRAVILU in ZAKONOM O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ZAKONA O
JAVNIH FINANCAH

Zakon o fiskalnem pravilu (Uradni list RS, §t. 55/2015, v nadaljevanju ZFisP) v 5. ¢lenu
med drugim doloca, da se presezki, ki jih posamezna institucionalna enota sektorja drzava
ustvari v posameznem letu, zbirajo na lo€enem racunu. Dolo€eni uporabniki presezek po
fiskalnem pravilu knjizijo znotraj racunovodske postavke presezka prihodkov po
poslovnem dogodku, in sicer na posebnem podkontu podskupine 985.

Ministrstvo za finance je za knjizenje presezka po fiskalnem pravilu predlagalo podkonto
985800.

DolocCeni uporabnik v letnem poroCilu izraCun tega presezka navede v racunovodskih
pojasnilih. Ce izraCuna negativni znesek, torej presezek odhodkov nad prihodki po nacelu
denarnega toka oz. negativni znesek po fiskalnem pravilu, na kontih skupine 985, 940 ali
941 ne knijizi nicesar, ker teoreti¢no ne bo mogel ugotoviti presezka po fiskalnem pravilu.
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Pravna podlaga

- Zakon o fiskalnem pravilu (ZFisP, Uradni list RS, §t. 55/15),
- Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o javnih financah (Uradni list RS, §t. 13/18

ZJF-H)

- Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o javnih financah — ZJF-H (pomembne
dolocbe v Elenih od 9.i do 9.0).

IzraCun presezka po fiskalnem pravilu:

2020
1 Presezek po denarnem toku 41.677
2 (=2.1+..42.6) |Kratkoro¢ne obveznosti na dan 31. 12. 105.731
21 KratkoroCne obveznosti za prejete predujme in vars€ine 534
2.2 KratkoroCne obveznosti do zaposlenih 13.468
2.3 Kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev 13.724
24 Druge kratkoro¢ne obveznosti iz poslovanja 6.515
2.5 Kratkoro€ne obveznosti do uporabnikov EKN 69.452
2.6 KratkoroCne Casovne razmejitve 2.038
g S 31+32+ Dolgoroéne obveznosti na dan 31. 12. 0
3.1 Dolgoro¢ne obveznosti iz poslovanja 0
3.2 Dolgoro¢ne ¢asovne razmejitve 0
3.3 Neporabljena sredstva za investicije 0
4=1-2-3 |Presezek po fiskalnem pravilu; ZJF-H 0
presezek odhodkov nad prihodki za leto 2020, ugotovljen po 2950
obraCunskem nacelu '
presezek prihodkov za leto 2020 v skladu s ZFisP 0
presezek prihodkov nad odhodki 2020, ki se lahko uporabi v
, o 67.852
skladu z akti o ustanovitvi
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3.6. ZAKLJUCEK

Letno porocilo Javnega zavoda Mala ulica za leto 2020 bo obravnaval svet zavoda na seji
25. februarja 2021.

3.7. PRILOGE

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV OD 1. 1.
2020 DO 31.12. 2020 V PRIMERJAVI Z REALIZACIJO 2019 IN NACRTOM 2020

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO
NACELU DENARNEGA TOKA OD 1. 1. 2020 DO 31. 12. 2020 V PRIMERJAVI Z
REALIZACIJO 2019 IN NACRTOM 2020

Ljubljana, februar 2020

NataSa Bogataj, Vizija raCunovodstvo d.o.o.
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Ime uporabnika: MALA ULICA
Sedez uporabnika: Ljubljana, Pre¢na ulica 7
Sifra proratunskega uporabnika: 73237

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov za leto 2020

CLENITEV SKUPNI ZNESEK
KONTOV NAMEN PORABE OZ. VRSTA PRIHODKA
realizacija 2019 naért 2020 Realizacija 2020 | Indeks Indeks 20119
ealizacija/FN
1 2 4 5 6 7 8
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 581.507| 603.028| 467.429 0,78 0,80
760 |PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 581.001 561.028' 467.078 0,83 0,80
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE 0| 0 0| 0,00 0,00
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE 0| 0 0| 0,00 0,00
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 506| 42.000| 351 0,01 0,69
762 |B) FINANCNI PRIHODKI 0 0 [1) 0,00 0,00
7620 | Prihodki od obresti 0| 0 0| 0,00 0,00
7629 | Drugi finanéni prinodki 0| 0 0| 0,00 0,00
763 C) DRUGI PRIHODKI (prejete kazni in od$kodnine, nenamenske donacije in 945 o 0 0,00 0,00
drugi izredni prihodki)
€) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 0 0 0] 0,00 0.00
del 764 |PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 0 0 0] 0,00 0.00
del 764 |DRUGI PREVREDNOTEVALNI PRIHODKI 0 0 0] 0,00 0.00
D) CELOTNI PRIHODKI 582.452 603.028| 467.429 0.78 0.80
E) STROSKI MATERIALA IN STORITEV 349.324 331.384 242.841 0.73 0,70
del 466 |[NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 14.682] 10.986 5.113] 0,47, 0,35
460 |[STROSKI MATERIALA 40.487| 45.971 44.983| 0,98 1.11
Str. elelktricne energiie / ogrevania 1.743 1.800 1.028] 0,57, 0,59
Str._ogrevanja 3.277] 3.200) 3.166] 0,99 0,97]
str. vode 2.909 1.450 1.560 1,08 0,54
Str. ivil za otroke pocitniko varstvo 15.075] 13.064) 12571 0,96 0,83
Str. zivil za cajnico 2.666 200 0| 0,00 0,00
Stroski vzdrz.osnovnih sredstev 588] 350 0| 0,00 0,00
Str. hisnega perila, didaktiénih pripomogkov in odpis drobnega inventarja 2.448 2.400) 1.968 0,82 0,80
Str. zdravil, sanitarnega materiala 0| 350 0| 0,00 0,00
Stroski strokov.literature 1.865 3.000) 1.380) 0,46 074
Str. pisarniskega materiala, 4.243 8.021 4.207 0,51 0,99
Drugi stroski materiala 246 9.340) 18.228] 1,95 74,10
Str. cistil 112 220 3| 0,01 0,03
Str. papirne galanterije 3911 0 0| 0,00 0,00
Str. materiala za tekoce vzdrzevanje 0| 300 513] 1,71 0,00
Zascitna sredstva za zaposlene- delovna oprema 488} 300 0| 0,00 0,00
Str. materiala za pogostitive-rojstni dnevi 916} 1.776 359) 0,20 0,39
461 |[STROSKI STORITEV. 294.155 274.427] 192.745 0,70 0.66
Str. komunlanih sotritev (odvoz odpadkov deratizaciia....) 194 3.800) 652| 0,17] 3,36
Stroski storitev - zunanji izvajalci prograomv Zavoda 57.034 40,618 34.204 084 0,60
Stroski storitev programa - drugo 78.200 66.600 35.091 0,53 045
Stroski vzdrzevanja opreme 10.588 6.300) 14.561 2,31 1,38
Str. tekodega vzdrzavanja prostorov 13.643 13.774) 1.165 0,08 0,09
Str. ciscenja 13.577 10.550) 12.207] 1,16 0,90
Stroski zavarovanj 0 0 0| 0,00 0,00
Stroski varovanja zgradb in prostorov 729 980 726) 074 1,00
Stroski plagiinega prometa 255 600 7# 013 0,29
Stroski bancnih storitev 318 160) 302] 1,89 0,95
Ragunovodske in revizijske storitve 10.174 12.600) 12.476] 0,99 1,23
Stroski izdelave spl.strani 0 0 4.200 0,00 0,00
Stroski internetnih storitev 0 0 0| 0,00 0,00
Str. marketinga 1.300 1.043 1.040 1,00 0,80
Stroski storitev notarskih in odvetniskin storitev 4.684 4.700) 5.808| 1,24 1,24
Stroski izobrazevanja delavoev 7.291 5.100) 4.527 0,89 0,62
Stroski storitev-ilustracije,prevajanj 1.036 1.200 0| 0,00 0,00
Str. zdravniskin pregledov zaposlenih 0 1.000 1,650 1,65 0,00
Stroski drugih intelektualnih storitev 0 300 0| 0,00 0,00
Prevozne storitve 34 800 643] 0.80 18,91
Stroski telefona in drugih komunikacijskih sredstev 3.537 5.500) 3.543] 064 1,00
Povragila stroskov sluzbenih poti v drzavi 0 800 8| 0,01 0,00
Povratila stroskov sluzbenih poti v tujini 13.971 14.486) 0| 0,00 0,00
Str.postnin storitev 617 750 649 0,87] 1,05
Stroski dela Studentov 30.011 43.348 32.701 0,75] 1,09
Druge storitve 1.932 10.@ 2.768| 026 1,43
Str. reprezentance 2.923 2798 1.931 0,69 0,66
Program 36.439 17.608) 19.982| 1,13 0,55
Stroski najemnin in zakupnin 5.620 700 1.286) 1,84 0,23
Drugi obratovalni stroski 0 0 0| 0,00 0,00
Str. kotizacij (konference, seminarji) 0 0 0| 0,00 0,00
Str. avtorskih honorarjev 48 3.545| 0| 0,00 0,00
Str. podjemnih pogodb’ 0 3.731 0| 0,00 0,00
Str. clanarin 0 513 550) 1,07 0,00
F. STROSKI DELA 225.694 260.394| 224.465| 0,86 0,99
4640 _|Plage zaposlenih (1.bruto) 174.391 199.203 174.605 0,88 1,00
4642 |Stroski prevoza na delo in iz dela 4617 4.915' 3.619) 074 078
4643 | Stroski prehrane med delom 6.325 8.@' 5.736] 0,66 0,91
4644 |Regres zaletni dopust 8.447 9.164) 8.795| 096 1,04
4646 | Prispevki delodajalcev za socialno varnost - stroski dela - del 28.237 33.708| 28.077 083 0,99
4648 | Premija za dodatno pokojninsko zavarovanje 3.677 4.715 3.633) 0,77] 0,99
4649 | Drugi stroski dela 0 0,00 0,00
462 |G) AMORTIZACIJA 2.064| 0 912 0,00 0,44
4620 | Amortizacija NDS in OOS javne sluzbe 45.195 0 45.640) 0,00 1,01
4621 | Amortizacija NDS in OOS iz donacij 0 0| 0,00 0,00
4629 | Zmanjsanje amortizacie, ki se nadomesca v breme obveznosti do virov sredstev oz. prejetih donac 43.131 0 44.728] 0,00 1,04
463 .H) RE.ZE"RVACIJE za stroske reorg. in izgube iz koéljivih pogodb (ne za o o 0 0,00 0,00
del 465 |1) DAVEK OD DOBICKA 0 0,00 0,00
del 465 |J) OSTALI DRUGI STROSKI 297| 903 0,00 3,04
467 _|K) FINANCNI ODHODKI 0 0 0,00 0,00
4670 | Odhodki za obresti 0| 0 0| 0,00 0,00
46701 | Odhodki zamudnih obresti d 0| 0 0| 0,00 0,00
4679 | Drugi finacni odhodki 0| 0 15] 0,00 0,00
468 [L) DRUGI ODHODKI 0 0,00 0,00
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 56 0) 543 0,00 9,70
del 469 |ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 56| 0 0 0,00 0.00
del 469 |OSTALI PRVERDNOTEVALNI POSLOVNI ODHODKI 0 0 0 0,00 0.00
N) CELOTNI ODHODKI 577.435) 591.778| 469.679) 0.79 0,81
0) PRESEZEK PRIHODKOV 5.017, 11.250 -2.250 -0.20 -0.45
P) PRESEZEKO ODHODKOV -5.017 0) 2.250 0,00 -0.45
Presezek p let pokritju obdobja

Kraj in datum: Ljubljana, 15.2.2021

Vizija ratunovodstvo d.d.

Odgovorna oseba: Eva Strmijan Kreslin




Ime uporabni

MALA ULICA

Sedez uporabnika: Ljubljana, Pre¢na ulica 7
Sifra proratunskega uporabnika: 73237

Ime uporabnika:

MALA ULICA

Sedez uporabnika: Ljubljana, Pre¢na ulica 7
Sifra proratunskega uporabnika: 73237

Prihodki in odhodki dologenih uporabnikov po nagelu denarnega toka v EUR

Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po nacelu denarnega toka od 1.1.2020 - 31.12.2020

Kraj in datum

Oseba odgovorna

Odgovorna oseba:

Ljubljana, 15.2.2021

za

plana: Vizija

Eva Strmljan Kreslin

CLENITEV
KONTOV NAZIV KONTA
realizacija 2019 |  nacrt2020 | Realizacija 2020 | Indeks ReallFN |Indeks 2020/2019)
1 2 4 5=17
0,87 0,91
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE 533.097| 559.773] 508.197| 0,91 0,95
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 462.073 477.373 448.094 0,94 0,97
a) Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 115.957| 111.000) 111.210) 1,00 0,96
del 7400 | Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna za tekoco porabo 115.957 111.000 111.210 1,00 0,96
del 7400 | Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna za investicijo 0 0 0,00 0,00
b) Prejeta sredstva iz obcinskega prorauna 346.116 366.373 336.884) 0,92 0,97
del 7401 | Prejeta sredstva iz obcinskih proracunov za tekoco porabo 344.477] 364.373] 335.245] 0,92 0,97
del 7401 | Prejeta sredstva iz obcinskih proracunov za investicije 1.639 2.000 1.639 0,82 1,00
c) Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja 0) 0) 0 0,00 0,00
del 7402 | Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za tekoco porabo 0 0 0 0,00 0,00
del 7402 | Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za investicije of of 0! 0,00 0,00
d) Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencii of of 0 0,00 0,00
del 7403 | Prejeta sredstva iz javnih skladov za tekoco porabo 0 0 0 0,00 0,00
del 7403 | Prejeta sredstva iz javnih skladov za investicije 0 0 0 0,00 0,00
del 7404 | Prejeta sredstva iz agencij za tekoto porabo 0 0 0 0,00 0,00
del 7404 | Prejeta sredstva iz agencij za investicije 0 0 0 0,00 0,00
del 740|e) Prejeta sredstva iz prorac¢unov iz naslova tujih donacij 0 0 0 0,00 0,00
o f) Prej'eta iz proracina iz o o o 0,00 0,00
proraéuna EU
B. Drugi prihodki za izvajanie dejavnosti javne sluzbe 71.024) 82.400| 60.103| 0,73 0,85
del 7130 | Prihodki od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja javne sluzbe 64.648] 65.000] 49.434/ 0,76 0,76
del 7102 |Prejete obresti 0 0 0 0,00 0,00
el 7100 | Prinodki od udelezbe na dobigku in dividend ter presezkov prihodkov nad
odhodki 0 0 0 0,00 0,00
del 7141 | Drugi tekoti prihodki iz izvajanja javne sluzbe 0 0 0 0,00 0,00
72 Kapitalski prihodki 0 0 0 0,00 0,00
730 Prejete donacije iz domatih virov 0 0 480 0,00 0,00
731 Prejete donacije iz tujine 0 0 0 0,00 0,00
732 Donacije za odpravo posledic naravnih nesre& 0 0 0 0,00 0,00
786 Ostala prejeta sredstva iz proracuna Evropske unije 0 0 0 0,00 0,00
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih instituci 6.376 17.400 10.189 0,59 1,60
iR l;ltllHODKl OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA 42,611 42,000 16.837 0,40 0,40
del 7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 42431 42.000 16.673 0,40 0,39
del 7102 |Prejete obresti 0 0 0,00 0,00
del 7103 | Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi prihodki od premozenja 180 0 164 0,00 0,91
el 7100 | Prinodki od udelezbe na dobicku in dividend ter presezkov prihodkov nad
odhodki 0 0 0,00 0,00
del 7141 | Drugi tekoéi prihodki, ki ne izhajaio iz izvaianie iavne sluzbe 0 0 0,00 0,00
0,82 0,72
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE 644.359 559.773 469.508 0.84 0.73
A. Place in drugi izdatki zaposlenim 183.192] 209.940] 185.656 0,88 1.01
del 4000 |Place in dodatki 158.442 180.560 156.036 0,86 0,98
del 4001 [Regres za letni dopust 8.447 8.813 8.794 1,00 1,04
del 4002 |Povracila in nadomestila 10.879 13.088) 9.452| 072 0,87
del 4003 | Sredstva za delovno uspesnost 3.229 4.154 9.619 2,32 2,98
del 4004 | Sredstva za nadumo delo 2195 3.325 1.148 035 0,52
del 4005 | Place za delo nerezidentov po pogodbi 0 0 0,00 0,00
del 4009 | Drugi izdatki zaposlenim 607] 0,00 0,00
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost 30.703| 37.081 30.915| 0.83 1.01
del 4010 __|Prispevek za pokojninska in invalidsko zavarovanie 15.340 17.781 14.954 0,84 0,97
del 4011 | Prispevek za zdravstveno zavarovanie 12.288) 14.140 11.979 085 0,97
del 4012 |Prispevek za zaposlovanie 263 316] 215| 0,68 0,82
del 4013 | Prispevek za starsevsko varstvo 173 267] 171 0,64 0,99
Premije dodatnega na podiagi
del 4015 ZKDF’JZ.IU * P 2.639 4.577 3.596 079 1,36
C. lzdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe 426.211 305.752| 240.621 0,79 0,56
del 4020 | Pisarniski in splosni material in storitve 59.304 54.918 58.554 1,07 0,99
del 4021 | Posebni material in storitve: 63.976] 55.779| 33.449 0,60 0,52
del 4022 |Energija, voda, komunalne storitve in komunikacuje 12.755, 13.592 11.355 0,84 0,89
del 4023 | Prevozni stroski in storitve 74 400 91 0,23 1,23
del 4024 | Izdatki za sluzbena potovanja 12.655 18.176) 8 0,00 0,00
del 4025 | Tekode vzdrzevanje 18.529 19.500 11.469 0,59 0,62
del 4026 | Poslone najemnine in zakupnine: 4.997 5.450 1471 0,21 0,23
del 4027 | Kazni in od3kodnine 0 0 0 0,00 0,00
del 4028 | Davek na izplacane place 0 0 0 0,00 0,00
del 4029 | Drugi operativni odhodki 253.921 137.937 124.524 0,90 0,49
403 D. Placila domacih obresti 0) 0 0 0,00 0,00
404 E. Plagila tujih obresti 0 0 0 0,00 0,00
410 F. Subvenciie 0 0 0 0,00 0,00
411 G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom 0 0 0 0,00 0,00
412 acijam in ustanovam 0) 0 0 0,00 0,00
413 0 0 0 0,00 0,00
J. Investiciiski odhodki 4.253| 7.000| 12.316 1,76 2,90
4200 Nakup zgradb in prostorov 0 0 0 0,00 0,00
4201 Nakup prevoznih sredstev 0 0 0 0,00 0,00
4202 Nakup opreme 4.253 2.000 12.316 6,16 2,90
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 0 0 0 0,00 0,00
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in adaptacije 0 0 0 0,00 0,00
4205 Investicijsko vzdrzevanje in obnove 0 5.000 0 0,00 0,00
4206 Nakup zemljis in naravnih bogastev 0 0 0,00 0,00
4207 Nakup nemateriainega premozenja 0 0 0,00 0,00
4208 Studije o izvedijivosti projektov, projektna dokumentacija, nadzor, investicijski
inzeniring 0 0 0,00 0,00
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih zalog 0 0 0,00 0,00
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV
NA TRGU 30.779 30.345 13.849 0,46 045
(482+483+484)
del400 | Placeiin drugi izdatki zaposlenim iz naslova prodaje blaga in 5.430) 2.308) 044 000
storitev na trau
el 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno vamost iz naslova prodaje blaga 209) 289 042 0,00
in storitev na trau
del 402 :i;ll:dalkl za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in storitev na 30.779| 24.000] 11.069) 046 036
0.87 0,85
3,58 0,00
0,00 0,00




